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ESTATUTO DA APAE DE SAO BERNARDINO - SC Oty ey

CAPITULO |
Da Denominaco, Sede ¢ Fing

Art. 1° - A Assoclacho de Pais e Amigos dos Excepcionais de Sho Bernarding - W oou,
atreviadamente, APAE de S0 Bernardino, fundada em Assembléta realizada em 03 de dezembro de
2008, nesta cidade de She Bernarding - SC passa a regular-se por este Fstatuto, pele Regimenty
interno e pela tegislacao civil em vigor,

Art. 2% - A APAE de Sao Bernardino € uma associacho civil, filantropica, de cardter assistencial,
educacional, cultural, de saide, de estudo e pesquisa, desportivo € outros, sem fins lucrativos, com
duracao indeterminada, tendo sede na José Scheid, SN, Centro, CEP: B9982-000, 580 Bernardino - 5C ¢
foro no municipio de Campo Eré, Estade de Santa Catarina.

§1° A APAE de Sao Bernardino/SC tem por MISSAO promover e articular acdes de defesa de
direitos, prevencho, orientacdes, prestucio de servigos, apolo a familia, direcionadas & melthoria da
qualidade de vida da pessoa com deficidncia e & construcho de uma suciedade justa e solidana,

§ 2° - A APAE de Sap Bernardino/SC adota como simbolo a figura da flor margarida, com pétatas
Brancas, centro amarelo-oura, pedunculo e guas folhas verdes, uma de cada lado, ladeada por duas
mans em serfil, na cor branca, desniveladas, uma em posicio de amparo ¢ a outra, de orientagao,
tendo embaixs, partinde do centro, dois ramos de louro, contento vinte e duas folhas.

5 3% . A handeira da APAE de Sho Bernardino/5C, na cor azul, contendo ao centro o simbolo da
Tederacho, terd as cores oficials da bandeira do Brasit e suas medidas em conformidade com o
Estatuto da Federacao Nacional das APAES, seu Regimentu internc ou Resolugéo,

§ 4° - Todos os eventos realizados pela APAE seguirdo o Protocolo Oficial para Cerimbnias
estabelecito em Resolucao expedida pela Federagio Nacional das APAES.

Art. 3% - O dia 11 de dezembro, € consagrado como Dia Macional das APAEs (Let n® 10,242, de
15 de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, ser comemorado com o hasteamento da bandelra
da APAE.

Art. 4° - $ho os seguintes os fins desta APAE, na sua area de jurisdigao:

aj promover a methoria da quatidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferencialmente
mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, adultos e idosos, buscando assegurar-ihes ©
pleno exerciclo da cidadania;

) coordenar @ oxecutar na sua area de jurisdicio os objetivos, programas € & politica da
Federacho das APAEs do Estado e da Fedsracao Nacional das APAES, promovendo, assegurando e
defendendn o progresso, o prestigio, a credibilidade e a ynidade orgénica e filosofica do Movimento
Apaeano;

¢} atuar na definicdo da politica municipal de atendimento & pessoa com deficiéncia, em
consondneia com a politica adotada pela Federagao Nacional e pela Federacao das APAEs do Estado,
coordenando & fiscalizando sua BXBCUCAT;

d) articular junto aos poderes publicos municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades no
municipio, que defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos,

e} encarregar-se, em ambito municipal, da divuigacdo de informacdes sobre assuntos
referentes a pessoa corn deficiéncia, incentivando a sublicacds de trabalhos e de obras
especializadas; 2
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f1 exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta etica de forma a preservar
aumentar o concelto do Movimento Apaeant;

¢ compitar e/ou divulgar as normas legas ¢ regulamentares federals, estaduais e municipas,
relativas & pessoa com deficiéncia, provocande a acio dos drglos municipals competentes no sentido
do cumprimento e aperfeicoamento da legistacdo;

hi promover eiou estimular a realizacao de estatisticas, estudos e pesquisas em relaclo &
causa da pessoa com deficingia, propiciands o avanco clentifico e a permanente formacdo e
capacitacho dos profissionals e votuntarios que atuam na ARAE:

I} promover e/ou estimular o desenvolvimento de programas de prevencao da deficiéncia, de
promocio, de protecao, de inclusdo, de defesa de direitos da pessoa com deficiéncia e de apoio ¥
arientacho a sua familia e a comunidade;

§) estimular, apoiar e defender o desenvoluimento permanente dos servigos prestados pela
APAE, impondo-se a observancia dos mais rigidos padroes de ética e de eficiéncia, de acordo com @
conceito do Movimenty Apagana;

k) divulgar a experiéncia apaeana em orgaos publicos e privados, no ambito municipal;

(1) prestar servicos gratuitos, permanentes, ¢ sem quatquer discriminacao de clientela na area
especifica de atendimento, aqueles gue deles necessitarem;

mi desenvolver e estimular politica de autodefensores garantinde a participacao efetiva em
todos 05 eventss e nivels do Movimento Apagano;

n} promover e articular servigos e programas de prevencac, educacdo, saude, assisténcia
social, esporte, lazer, visando A inclusio social da pessoa com deficiéncla,

Pardgrofe Unico -, Considera-se “Excepcional”, "Pessoa Portadora de Deficiéncia” ou "Pessoa
com Deficineia” aguels que apresenta perda ou alteracio de uma estrutura ou funcio psicotogica,
fisiologica ou anatdmica que gere incapacidade para o desempenhe de atividade e/ou necessidades
que impliquem em atendimento especial, tendo como referéncia sua inclusao social,

Art. 5« Para consecucac de seus fins, @ APAE se propode a

a) promover campanbas financeiras de ambito municipal e colaborar na organizacae de
campanhas nacionals, estaduals e regionais, com o objetivo de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das acties de atendimento a pessoa com deficiéncia, bem como a realizagdo das
finatidades da APAL,

by incentivar a participagdo da comunidade e instituigdes plblicas e privadas nas ages ¢
programas voltados ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

£} promover parcerias com os diversos setores de atividades, sportunizando a habilitacao e a
colocacho da pessoa com deficiéncia no mundo do trabatho;

4 intensificar o intercAmbio entre as entidades co-irmas, analogas filiadas, as assoctacoes
congéneres e instituicoes oficials municipais, nacionals e lnternacionais; )

e} manter publicactes técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e
filosofia do Movimento Apaeano;

f) solicitar e receber recursos de orgaos publicos ou privades ¢ ay contribuicdes de pessoas
fisicas;

g) firmar parcerias com entidades co-irmés e analogas, orgaos publicos e privados, inclusive
producao e vends de servigos, conforme legislagao em vigor, para manutencio e garantia de oferta e
gualidade na prestacac dos serviges:

b fiscalizar o uso do nome “Associacic de Pais e Amigus dos Excepcionals”, do simbolo ¢ da
sigla APAE, por seus associados;

1) promover meigs para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colbnia de
férias, jardinagem, clubes, atividades culturais, ete

iy promover € facilitar a vida em familia da pessos com deficiéncia apolando e/ou gerenciando
casas-tares para squelas em situagao de risco ou abandono!
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Diretonas ou Comissdes Especias da APAE,

Aft. 67 - A APAE de 580 Bernardine/SC integra-se, por filiaglo, a Federacho Nacional das APAES,
de quem recebe orientaclo, apolo e permissdo para uso do nome, simbolo e sigla APAE, a cujo
Estatute adere & & CUja sUpervisao se submete.

§ 1% . A APAE, apés a fillacho & Federacdo Nacional das APAEs, sera automaticamente
considerada como filiada & Federagdo das APAEs do Estado do Santa Catarina, a cujo Estatuto também
adere e a cula supervisdo tambem se submete,

§ 2" Aconcessan, a utilizacdo ¢ a permanéncia do direito de uso pela filiada do nome, simbolo
& da sigla APAE estéo condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolucdes, do Regimento interno
e das decises dos érghos diretivos da Federacdo Nacional das APAEs.

§ 3% - A APAE apresentara, anualmente, a Federacao das APAEs do Estade, até o dia 30 de abril,
retatorio sucinto de suas atividades, incluindo balango financeirs, acompanhade de parecer do
Consetho Fiscal ¢ plano de agbes para o ano seguinte, indicands os pontos positives ¢ negativos
encontrados em sua administracdo, no exercicio.

CAPITULO !
Dos Associados
Secdo |
Do Quadro Social

Art, 7% « a4 ABAE de S80 Bernardine/SC e constituida por numers Hlimitado de associados, sendo
requisitos para admissdo do associado: ser pessoa idbnea, maior de idade, em pleno gozo de seus
direftos civis.

Parggrafo unico. Os associados nado respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes & encargos socials da APAE.

Art, 8%« O quadro social da APAE e constituido pelas seguintes categorias de associados:

ay contribuintes, sho as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a APAE
por contribliclo mensal, semestral ou anual em dinheiro, mediante manifestacdo de vontade em
contribulr para a execucdo dos objetivos da APAE, firmando termo de adesdo de associado;

b} beseméritos, sdo as pessoas fisicas que, @ juizo do Conseltho de Administragdo ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes serviges & APAE, ndo tendo direito a voto e néo
podendo ser votados, salvo se forem tambem associados contribuintes;

¢) correspondentes, que s&o aqueles que prestam colaboragdo a APAE, porém residem em
outres pentas do territdrio nacional ou em vutro pals;

di honorarios, constitulndo-se das personalidades nacionals ou estrangeiras que tenham
prestado relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da exceptionalidade, e assim se fizeram
credores dessa homenagem, apontados por proposta da diretoria & Assembléda Geral, ndo tendo
direito a voto & nao podendo ser votados, salvo se forem também associados contribuintes;

e} espectals - Os pais ¢ as mbes cujos fithos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou os seus responsavels, sendo-lhes assegurade o direito de votar e de serem
votados;

fy fundadores « Sho as pesscas que participaram da primeira Assembleia Geral de constituigas
da entidade e assinaram a respectiva ata, serdo consideradas socias fundadoras.
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Dos Titulos Honorificos

Art. 9% - A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honoritices de Agraciado
Benemérito ¢ Agraciade Honorario,

1 - 580 Agraciados Benemeritos as personalidades, fisica ou juridica, que a juizo do Conselho de
Administracdo ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso da instituicdo Tillada ou para a propria APAE,

i~ Séo Agraciados ﬁgnaranos as personalidades, nacionals ou estrangeiras, que tenham
prestado relevantes servicos a causa da pessoa com deficiéneia ou tenham concorrido de maneira
apreciavel para o progresso da humantdade no campo da deficiéneia.

- A concessao de titulo honorifico serd deliberada em votacho secreta, no minimo, por dois
tercos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio da APAE,

¥+ O Conselho de Administracao e a Diretoria Executiva indicardo uma Comissio de 4{quatro)
membros, sendo Zidois) da Diretoria Executiva e 2(dois) do Conselho de Administracio, para examinar
minuciosamente as obras e 0 “curriculum vitae", apresentando relatdrio circunstanciade e conclusivo.

V- A corcessdo de titulo honorifice ndo cria obrigacio para ¢ agraciado em relagBo a APAE,
nem the assegura os direitos previstos aos associados contribuintes previstos neste Estatuto,

Secdo il
Dos Direitos dos Associados

Art. 10 - Sao direitos assegurados aos Assoclados Contribuintes. quites com suas obrigagdes
sociats:

aj ter o seu fitho ou dependente com deficiéncia, matniculado na Apae e utilizar-ve dos
servigos por ela prestados;

by participar das Assembleétas Gerals, discutiv, votar e ser votado para os cargos da Diretoria
Executiva, do Consetho de Admintstragdo e do Conselho Fiscal;

¢} propor candidatos a sleicao de membros do Conselho de Administracdo, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva da APAE;

di requerer convocacao de Assembleia Geral Extraordinana, justificando convenientemente o
pedido;

e) participar das reunides da Diretoria Executiva ¢ do Conselho de Administragdo da APAL,
usando
da palavra, mas sem direito a voto,

1 apresentar & APAL idéias & sugestoes, temas para discussdo, teses e assuntos de interesse
comum;

g) participar de todos os eventos organizados pela APAE, Consetho Regional, Federagho das
APAEs do Estado e Federagdo National das APAES;

hy requerer a apreciacio e aprovagdo do Conselho de Administragdo da Federacao Nactonal das
APAEs as propostas de alteraglo do Estatuto da APAL,

i) convocar os orgaos deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/5 (um quinto)
dos assoclados,
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§ 1% - Os associados beneméritos, cerrespondentes, honorarios e fundadores ndo poderio votar
nem serem votados, exceto se forem também associados contribuintes,

§ 2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, € necessario que o assoclado se
encontre quite com suas obrigacdes socials,

8 3%+ Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE, cedidos ou com vineulo
indireto, n&o poderao votar, nem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinaria,

Secdo IV
Das Obrigacdes dos Associados

Art. 11 - 580 ubrigacdes dos associados da APAE:

aj manter padrao de conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimento
Apaeano no municipio;

b pagar as contribuicbes e presta todas as informacoes solicitadas pela Diretoria Executiva:

) participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabalhos, quando convidado e
de acorde com sua disponibilidade:

di aceitar as incumbéncias que ihes forem atribuidas pela Diretoria Executiva da APAL,
participando de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabathos;

e} cumprir, aatar e respeftar as disposipbes estatutarias, as Resolucdes da Diretoria Executiva,
a3 do Regimento Interno, bem como as decisbes dos Srgdos dirigentes da APAE;

fy informar, por escrite, & Diretoria Executiva da APAE, quando identificar qualquer suspeita de
irreguiaridade no funcionamento de servicos, para averiguacao e providéncias,

Segdo V
Das Penalidades Aplicavels aos Associados

Art. 12 - As infracdes ao presente Estatuto e as irregularidades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados, acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nias modalidades de adverténcia, suspensio e exclusac,

§ 1 - As penalidades a que se refere o caput do artigo consistem em:

I - Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pels
Conselho de Administracio, e sera aplicada pelo Presidente da APAE;

it - Suspensdo, do direito de votar e de ser votade pelo praze de 0B (0ito) anos para os cargos
de Presidente, Vice Presidente, Primeiro e Segundo Diretor Financeiro:

- Exclusdo do quadro social quando as infragoes consistirem em desvio de ética do associado
como componente do corpo social, dos compromisses, padrdes de conduta, f ilosofia, Estatuto,
Regulamento ¢ Resolucbes da APAE, da Federacao das APAEs do Estado o da Federacdo Nacional das
APAEs,

§2° - A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Consetho de
Administragao e Conselho Fiscal, com o aval da Asserbléia Gerat, para punir faltas muito graves.

§ 3% - £m caso de morte o direito do associado ndo se transfere a terceiros,
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§ 4% - Fica assegurado previo direito de defesa a todos os asspeiados quando thes Torem
imputadas mfragﬁes(cwtra o presente Estatuto, e outras consideradas de natureza grave, cabendo-
ihes, ainda, na hipbtese de suspensio e exclusae, recurso sem eleito suspensive, no prazo de 1%

{quinze) dias, a partir da notificacio, para a Assembléia Geral, especialmente convocada para gste
fim.

§5° - A exclusdo considerar-se-4 definitiva se o assoclade ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 4° deste artigo,

§ 6° - O desligamento dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida a diretoria da
APAE, ndo podende ser negado,

Art. 13 - Diante de irregulandades existentes e apuradas pela Comissao de Etica designada pela

Diretoria Executiva da APAE, o associado sera notificado, marcando-se Prazo para apresentar a defesa
que tiver, assegurados a ampla detesa e o contraditério.

{1+ 0 néo atendimento pelo associado, aos termos da notificagio, o sujeitara aos procedimentos
de adverténcia, suspensio ou exclusdo, decretados pela Diretoria Executiva da APAE “ad referendum’
do Conselho de Administracio;

fi - Conforme a gravidade da falta, da penalidade aplicada podera decorrer a suspensio do
direito de eleger e sec eleito para o5 cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeirs Diretor
Financeiro & Sequndo Diretar Financeiro, durante oito anos, nos termos do inciso Il do artige 12;

- Os procedimentos para aplicacdo das penalidades serdo regulamentados no Regimento

interno ou por meio de Resolugbes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE "ad referendum” do
Conselhe de Administracao;

V- O recurse de qualquer penalidade aplicads terd efeito somente devolutivo e sera dirigido e
apreciado pela Assembléia Geral Extraordinaria,

CAPITULO 1
Da Organizacdo, do Funcionamento e da Administracdo da APAE
Segdo
Da Organizacao
Art. 14 - Sao Orglos da APAE, responsavels por sua administracio:
1 - Assemnbléia Geral
1 - Consetho de Administracdo
3 - Consetho Fiscal
4 - Diretoria Executiva
5« Autodefensoria
6 - Conselho Consultivo
§ 1%« Os membros dos Conseihos de Administracao e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deveriao

ser assoclados da APAE ha, pelo menos, 1 {um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no
Movimento Apaeano, guites com suas obrigactes junto a tesouraria, P
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§ 27 - O exercicio das fungbes de membros dos rgaos indicados neste artigo, nio pode ser
remunerado a qualquer titulo, sendo vedada a distribuicdo de tucros, benificacdes, ou de quaisquer
outras vantagens ou beneticios, por gualguer forma ou titulo, a dirigentes, diretores, conselhelros,
associados, instituidores, benfeitores ou equivalentes, sob gualguer denominagdo, forma ou pretexto.

§ 37 « A APAE nado distribuird lucros, resultados, dividendos, bonificacdes, participacbes ou
parcels de seu patrimdnio, sob nenhuma forma ou pretexto.

§ 4% . O¢ cargos do Consetho de Administracao, do Consetho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverdo ser ocupados por, no minimo, 30% de pais ou responsavels legalmente constituidos, sempre
que possivel,

Art, 15 « Dirigentes de empresas terceirizadas, seus conjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes até o terceiro grau, que mantenham gualguer vinculo contratual ou comercial
com a APAE, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, Conselho de Administracdo e Conselho
Fiscal.

Secao 1
Da Assembleéta Geral

Art. 16 - A Assembleia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, orgdo soberano da APAE, sera
constituida pelos associados que a ela comparecerem, em plenc gozo de seus direitos estatutarios,
quites com suas contribuicbes junto & tesouraria da APAE, e pelos pais das pessoas com deficiéncia
matriculadas nos programas de atendimento da APAE,

§ 19 . Terdo direito de voltar nas Assembletas Gerals, os pais e as maes ¢ o3 associadus
contribuintes, ha no minimo, 1 (UM} ano, € que estejam em dig com suas obrigagdes socials,

§2° - No caso de procuracdo, o outorgado devera ser associado da APAE outargante.
§ 37 - Nao s& admite mais de uma procuracio por associado contribuinte.

§ 4° - instalada a Assembléla Geral pelo Presidente, o mesmo fard a prestagdo de contas,
apresentando o balango e ¢ relatorio de atividades, secretariado pelo {a) Diretor (a} Secretano {a)
ta APAE,

§ 5 - Uma vez instalada Assemblela Geral ¢ havendo mals de um candidato para 08 cargos de
Presidente » Secretarin da mesma, serdo constituidas chapas para votagio direta,

§ & - Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretario da Assembléia,
considerar-se-3 eleito o associado ha mais tempo no quadro social da APAE,

§ 70 . £m caso de empate para a Diretoria Executiva considerar-se-a eleita a chapa cujo
presidente seja associado, ininterruptamente, ha mais tempo no quadro secial da APAE.

Art, 17 « A convocacho da Assernbléla Geral far-se-& uma Unica vez por melo de publicagdo na
imprensa do municipio da APAE, e por notificacio aos associados € pals, feita através de boletim,
telegrama, circular ou outros me éos convenientes, com antecedéncia de, no minimo, 30 {trinta) dias,
admitindo-se, como alternativa, editats afixados nos principais tugares publicos do municigio, com a
mesma antecedéncia,
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§ 1° . No edital de convocacdo da Assembléla Geral, Ordinaria ou Exzrmrdinma%é‘ﬁ
constar & data, horario, local @ a respectiva ordem do dia.
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§ 2% - A Assembleia Geral instalar-se-a, em primeira convocacdo, com a presenca da maiona
dos associades, e, em segunda convocacdo, com qualquer numero, mefa hora depois, devendo ambas
constar dos editais de convocacdo, nao exigindo a let quorum especial,

Art, 18 - A Assembléia Geral, orgdo suberano da APAE, compete exclusivamente:

a) alterar o Estatuto;

b} decidir sobre a fusdo, transformacan, disselucao ou extingao da APAE;
. ¢} eleger os membros da Diretoria Executiva. do Conselho de Administracdo e do Consetho

iscal;

o) destitulr os administradores;

2} aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

fy verificar a gualificacde ¢ proclamar os membros do Conselho Consultivo, na forma
estabelecida neste Estatuto;

g} apreciar recursas contra decisées da Diretoria;

) conceder o titulo de associado benemérito e honorario, por proposta da Diretoria.
Pardgrafo tnico - As Assembléias Gerais realizar-se-dp, preferenclaimente, na sede da APAE.

Art, 19 - A Assembleia Geral Ordinaria reunir-se-a de trés em trés anos, no meés de novembro,
para os fins determinados nas alineas “c” e “f” do artigo 18, com posse no primeiro dia utit de
janeiro do ano subsequente.

Pardgrafo amico - A aprovacdo do relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva
previstas na alinea “e” do art. 18 serdo submetidos & aprovaco da Assembigia Geral Ordinaria,
convocada especlalmente para este fim, até o dia 31 de malo de cada ano, com hase nos
demonstrativos contabels encerrados em 31 de dezembro do anc anterior,

Art. 20 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera convocada pela Diretoria Executiva, sempre
que julgar conveniente, ou quando houver requerimento assinado por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigaches sociais, para os fins indicados nas alineas "a", b’ “g", g e
“N" do artigo 18 ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convecagho.

Pardgrafo onico - Para fins do disposto nas alineas “a” e "d” sera exigido o voto concorde da
matoria simples dos assoctados para suas deliberagdes.

Secdo
Do Consetho de Administracao

Art, 21 - O Consetho de Administracio, composto de 05 (cinco) a 15 {quinze) membros, sera
sieito pela Assembléia Geral Ordinaria, dentre os associados em pleno gozo de seus dirgitos.

§ 19 . (3 mandato dos membros do Conseths de Administracao sera de 3 {trés) anos, permitindo-
s¢ a reeleicho.

§ 2" . No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de Administracédo, o
preenchiments sera feito conforme decisao a ser tomada na primeira reunido de Conselho de
Administracao que se realizar,
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§ 3 . 0 Conselho de Administraclo reunir-se-3 ordinariamente de 06 em %Wg,

obrigatoriamente, ou nos prazos que fixar o Regimento Interno, e, extraordinariamente, mediante
convocacdo da Diretoria Executiva, ou de, pelo menas, 1/3 (um tergo) de seus proprios membros,

) § 4 - A dectsdes do Conselho de Administracio serdo tomadas por maloria, corm a présenca, no
minime, da terga parte dos seus mermbros.

§ 5 - Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunides do Consetho de
Administracao ¢ delas participar, sem direito a voto.

546" - O Presidente ¢ o Diretor Secretario do Conselho de Administracio seran os titulares dos
cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ao Presidente,

Art. 22 - Compete ao Consetho de Admimstracao:

a} aprovar o Regimento interno da APAE;

h) emitlr parecer, para encaminnamento a Assembléia Geral, sobre as contas da Diretoria
Executiva, previamente examinadas pelo Comselho Fiscal;

<) aprovar o Plano Anual de Atividades da APAE, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordinarias,

dj examinar o Relatorio de atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situacao
financeira da APAE, em cada exercicio;

¢} responder as consultas feitas pela Diretoria Executiva;

f) deliberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sebre os casos omissos neste Estatiuto e no
Regimento Interno;

g} examinar e deliberar sobre a politica de atendiments a pessoa com deficiéncia no &mbite da
APAE;

h) referendar ou ndo, bem como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva;

i} aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridico, indicado pela Diretoria Executiva;

11 preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administraclo e no Conselho Fiscal, e
referendar 08 nomes para as vagas na Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os
que desta forma forem investidos no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

K} escolber, através de voto secreto, um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidatos a chapa oficial & presidéncia da APAE,;

1) assumir a presidéncia da APAE, por meio de indicagao de trés membros, no caso de renuncia
ou destituicdo dos membros da Diretoria Executiva;

m) convocar, no caso de renuncia ou destituicdo da Diretorla Executiva, Assemblefa Geral
Extraordinaria, a se realizar em 60 dias, para eleicho da Diretoria Executiva;

n) aprovar a allenacao ou aquisicao de bens imbveis,

Secdo IV
Do Conselho Fiscal

Art, 23 - O Consetho Fiscal serd eleito pela Assembieta Geral Ordinana, dentre associados, ha
no minimoe, 01 {um) ano, preferencialmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal, quites
com suas obrigacdes socials, e compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com
mandato de 3 itrés) anos, permitindo-se a reeleicio.

§ 1%« O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria Executiva,




§ 2% - Em caso de vaclncia, o mandato sera assumido pelo respective suplente, q:?s“ku
terming,

Art. 24 - Compete ao Consetho Fiscal:
I« reunir-se no minimo duas vezes por ano, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria

Executiva da APAE, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocandosse seus

suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, renlingia ou impedimento do respective
titutar;

i examinar os livros de escrituracio da entidade;

it examinar o balancete semestral aprasentado pelo Diretor Financetro, opinando a respeito;
IV - apresentar relatorios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;

V- opinar sobre a aguisicio & alienacao de bens;

Vi promover gestbes para o correto funcionamento fiscal da instituicao;

Vil - fornecer, obrigatoriamente, a cada seis meses, relatdrios da situacao fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas pesteriores.

§1° - O exame das contas deverd ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro, hipdtese
em gue as contas serao submetidas a aprovacio do Conselho de Administracio.

§ 77 - O Consetho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de urn auditor, de um Contador
ou de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar,

1 - Presidente

2 - Vice -Presidente

3.1% e 2° Divetores Secretanos
4 17 ¢ 2° Diretores Financelros
5 - Diretor de Patrimaérnio

& - Diretor Social

§ 17 . A Diretoria Executiva serd eleita em Assembléla Geral Ordinaria, a cada 3 {trés) ancs,
convocada especialmente para este fim,

podendo,

W oggant”



P e 1
i

4
&y (Y
i Nee Y
,?; Qﬁ ‘xg f‘r
13 ¢ .,@\

@ ' . Q"’#ﬁfﬁg L
5 3% - Ao Presidente € permitido concorrer somente a 1 {uma) reeleicao consecutiva, p%demo
gcupar. porem, outros cargos na Diretorta Executiva, exceto o de Vice-Presidente e Diretores
inanceiros.

Art. 26 - A Diretoria Executiva se reurird no minimo de 02 em 02 meses, sendo necessaria a
presenca de, pelo menes, cinco de seus membres, para as deliberacoes,

§ 17 - Ag deliberacoes da Diretoria serio tomadas por maloria simples de votos dos membros
presentes,

§2° - O Presidente tera, alem do seu, 0 voto de qualidade nos casos de empate.

Seqdo Vi
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art. 27 - Compete & Diretoria Executiva;

a) promover ¢ fomentar a realizacao dos fing da APAE;

b elaborar o Regimento Interno da APAE, submetédo a aprovacés do Conselho de
Administracdo, remetendo copia a Federacao das APAEs do Estado e & Federacio Nacional das APAEs;

<} aprovar 3 admisséo de associados;

d) elaborar e submeter ao Conselho de Administracéo, até 60 dias do inicio do exercicio, o
plano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orcaments & as propostas de despesas
extraordinarias;

2} submeter suas contas ao exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente a0
Comelho de Administracdo para parecer, remetendo-as, a seguir,  Assembléla Geral;

f3 submeter ao Conselho de Administracao o relatorio de suas atividades e a situacdo financeira
da APAE, em cada exercicio;

g) orgamizar ¢ plano de constituicao de comisstes especials encarregadas da execucdo dos fing
socials, designar sede e o respectivos membros, e supervisionar a atuaclo das mesmas comissdes;

) criar, prover e desprover 08 CArgos NBECessarios aos servicos tecnicos & administrativos;

i} promover campanhas de levantamento de fundos, aprovadas pelo Conselho  de
Administragao,;

1) convocar a Assembléia Geral e reumdes do Conselho de Administracaos;

kj pagar as contribuictes a Federagio Nacional das APAEs;

1) respeitar e fazer respeitar o presente £statuto, o Estatuto da Federacdo das APAES do Estado
& o Estatuto da Federacio Nacional das APAES;

m) promover a participacio da APAE nas Olimpiadas, Festivais, Congressos e outros eventos;

n) estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisicdo de bens movels &  imdvels, e
recebimento de doagdes, constderando sempre o custo/beneficio e apos ouvide o Consetho de
Administragao;

o} receber doacbes com encargos e fazer doacbes, sempre com encargos, apes ouvide o
Consetho de Administracao,

pi indicar ao Consetho de Administracio o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem o cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

q) alienar bens imdvels, observado o disposto no pardgrafo 3° deste artigo;

r} estabelecer o valor da contribuicdo para o associados contribuintes;

51 dar conhecimento ao Conselho de Administracao, na primeira reunido deste, das penalidades
aplicadas aos seus associados;

t) convidar os membros do Conselhe Consultive para participar dos eventos realizados pela
APAE.

§ 1. O planc anual/plurianual de atividades e o orcamento, de que trata a alinea “d" deste
artigo, deverao ser encaminhados até 60 {sessenta) dias a contar do inicip do &;ercic‘w.
N "
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§ 2° - A Diretoria Executiva, somente poderd farer doacdes, apos ouvide o Consetho de
Administracdo, ¢ sempre com encargos;

Tebueg,, e

o

5y -+ A aquisicas e alienacdo de bens de que tratam as alineas “n” & 4", deste artigo,
somente sera permitida se aprovada por decisho de, no minimo, dois tercos dos membros do Conselho
de Administragao.

Secio Vi
Das Atribuicdes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 28 - Compete ao Prendente;

aj assegurar o pleno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos legais,
administratives, técnicos & pedagogicos com o apolo do Consetho de Administracio;

b} convocar e presidic a Assembléia Geral, as reunides do Consetho de Administracdo, do
Consetho Fiscal & da Diretoria Executiva:

€} representar a APAE, ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico & privade, com as quals se relacionar;

d) representar a APAE judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranca coletive e
outras agles judicials, em defesa dos interesses de seus membros ou associados:

e} apresentar ao Conselho de Administracio o relatério anual da Diretoria sobre as atividades
da APAE, ao fim de cada ano e, ao terming do mandato, & Assembléia Geral:

f) dirigic a APAE, ressalvada a competéncia do Conselhn de Administragae, atendendo &
perfeita cons i : e

e

hj instalar, prover ¢ supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarfas,
constituindo um colegiado com concepcdes, diretrizes e acdes unificadas;

i} zelar pelo conhecimente, utilizacdo e aplicacio dos Estatutos, Regimentos ¢ regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funciondrios, técnicos e voluntarios:

J} ratificar de modo expresso, a Federacho das APAEs do Estado e a Federagao Nacional das
APAEs o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos:

k) cumpnir e fazer cumprir as prescricdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas

noe Regimento interno da APAL,

Pardgrafe unico - O Presidente sera substituide, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente.

Art. 29 - Compete ao Vice Presidente:

&) substitulr o presidente em suas faltas, licencas ¢ impedimentos;
by exercer funcoes e atribuiches supletivas que lhe forem confiadas.

Pardgrafo unico - Em caso de renncia, destituicao ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia até o fim do mandato,

Art. 30 « Compete ao 1° Diretor Secretario: o
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a) secretariar as Assemblélas Gerals, as reunides da Diretoria Executiva e as M’Mﬁo de
Administracao, redigindo suas atas em liveo proprio;

by superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria ¢ divulgar as noticias das
atividades da APAE;

£ exercer atribuighes supletivas que the forem confiadas,

dj entregar aos membros da Uiretoria Executiva, na primeira reunido do mandato, copia do
Estatuto da APAE:

€) disponibilizar aos associados, na Secretaria, o acesso e leitura do Estatuto da APAE;

f1 exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, néo superior a 06 meses,
do Presidente e do Vice-Presidente.

Paragrafo unico - Compete ao 27 Diretor Secretario:
a) substituir o 1° Diretor Secretario nas suas faltas, Ucengas & impedimentos;

By assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu térming,
¢ exercer atribuices supletivas 4que the forem confiadas.

a) elaborar a previsas orcamentana, semestralmente, e submeté-a a aprovacdo da Diretoria
Executiva; )
b) uarda i rla,

d) promover ¢ € aplica-la de acordo com
decisao da Dirstoria Executiva;

o) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria Executiva;

) manter em dia a escriturache da receita e da despesa da APAE, e contabilizd-la sob a
responsabilidade de um contador habilitade;

g) apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situacao
financelra @ a prestacio de contas, que deverdo ser encaminhados ao Consetho Fiscal para exame e
parecer, fornecendo a esses orgaos as informacdes complementares que Lhe forem solicitadas.

Pardgrofo Unico - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

a) substituir o 19 Diretor Financeiro em suas faltas, licengas ¢ impedimentos;
) assumir o mandato, em caso de vachncia, até o seu térming;
¢) exercer as atribuigies supletivas que the forem confiadas.

Art, 32 - Compete ao Diretor de Patrimonio:

a) supervisionar, zelar e inventariar o patriménio da APAE;

bj ter sob sua guarda e respensabitidade os bens patrimoniais da APAE;

¢) providenciar a escrituracio do matenal permanente da APAE, mantendo-a em ordem e em
dia.

pardgrafo onico - O Diretor de Patriménio podera contar com o apoio de profissional
wspecializado,

Art. 33 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva:

a) organizar as atividades secials;

1) elaborar o programa de solenidades;

¢) estabelecer normas para o relacionamento do pessoal da APAE com o publics;
e
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d) reatizar eventos socials com a finalidade de promover a instituicéo; J‘a ﬁ
e} promover eventos com a finalidade de arrecadar fundos, apds a aprovagdo Diretoria
Executiva,

Segao Vill
Da Autedefensoria
Art, 34 - A autodefensoria é o processo desenvolvido pelas APAEs para os familiares,
ampliacio da participacao e representacio da pessoa com deficiéncia, na gestdo institucional e
formacdo de habitidades, autonomia e cidadania.

§ 17 - A eleicdo dos autodefensores, um do sexo masculing e um do sexo femining, sera
realizada, preferencialmente, pelas pessoss com deficiéncia atendidas pela APAE, em Assembléia
Geral Ordinaria, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se uma reeleicio,

§ 27 . Nao sendo possivel a eleicho dos autodefensores por seus companheires, caberd a
indicacso dos 2 (dois) nomes, pelos membros da Diretoria Executiva & do Conselho de Administraco,
referendados pela Assernbléta Geral Ordinara,

Art. 3% - Compete aos autodefensores:

a) defender o3 interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo agoes que aperfeicoem o seu
atendimento e participacio em todos os seguimentos da sociedade;
b} participar das reumides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracao opinando
sobre assuntos de interesse da pessoa com deficiéncly;
<} participar dos eventos promovidos ¢ organizadoes pelo movimento Apagano;
d} votar & ser votado para autodefensoria,

Secao IX
Do Consetho Consultivo

Art. 36 » O Consetho Consultivo serd constituide pelos ex-Presidentes da APAE e tem carater
vitaticio.

Pardgrafo unico - Ocorrendo a eleigdo de membro do Conselho Consultivo para compor
qualquer orgdo da APAE, a sua vaga no Conselho Consultivo sera mantida.

Art. 37 - A Assembleia Geral verificard a condicao e proclamarad a investidura do Corselheiro
Consultivo ne exercicio da fungéo,

Art. 38 - As decisbes do Conselho Consultivo sae meramente opinativas, ndo tendo for¢a
executiva sendo guando acothidas pelo Conselho de Admimstracio,

Art. 39 - Compete ao Consetho Consultive:

aj atuar como Orgao moderador na solucdo de eventuals conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apasano no municipio;

by esclarecer, guando solicitado ¢ possivel, fatos e praticas controvertidos ou obscuros da
historia do Movimente Apaeano, com o fim de dar suporte a filosofia do mesmo;

¢) zelar pela unidade organica, filesdlica e programatica do Movimento Apaeano;

d) participar, mediante convite, dos eventos realizados pela APAE,

CAPITULO IV i




Da Procuradoria Juridica 2

Art. 40 « A Procuradoria Juridica, 6rgho de assessoraments superior, s poderd ser exercida por
pessua de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogades do Brasil

Pardgrafo unico - O Procurador Adjunto tem a atribuicio de substituir o procurador juridico
nas faltas ou impedimentns deste.

Art. 41 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectivos cargos
ou deles destituidos por indicacho do Presidente da APAE, apos aprovagao do Conselho de
Administracdo,

Art, 42 « O Procurador Juridico terd assento & mesa nas reunides da Diretoria Executiva ¢ do
Consetho de Administracdo ¢ opinara sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer materia
discutida, exceto se na mesma concorrer interesse pessoal,

Art. 43 - Nao constitul falta funcional a manifestacho contraria do Procurador Juridico sobire
matéria de sua competéncia,

Art, 44 « Compete ao Procurador Juridico:

a) atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia;

by defender os interesses da  APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandate do
Presidente ou de seu substitute legal;

vy elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e conveénios:

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de cada
assunte, nas reunides de Diretoria, sobre a legalidade das proposiches ¢ a observancia deste Estatuto e
do Regiments Interno;

@) representar juridicamente a entidade junto as reparticoes publicas e privadas;

f) pesquisar, compilar e sugerir legistagdo pertinente a pessoa com deficiéncia;

g) manter intercdmbio juridico ¢ dar interpretacio final sobre matéria controvertida;

h) dirigir os servicos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patriménio

Art. 45 - As receitas da APAE, necessarias & sua manutencio, serdo constituidas por:
1~ contribuiches de assoviados ¢ de terceiros;
il - legados;
1 - subvencoes ¢ auxilios que venha a receber do Poder Publico;
1V - doacdes de qualguer natureza;
V - qualsquer proventos e auxitios recebidos;
Vi - produte tiquido de promogbes de beneficéncia,

Vit - rendas de emprego de capital ou patrimonio Gue possua ou venha a possuir;




i
;""0 i‘» 4
g 4l
g E& b B
% i o
* ¢ &
ﬁa . i}%

-1‘ “(;"
; . Bty W

Vi - auxilio ou recursos provenientss de convénio que venha a receber de Bntidades
puiblicas e privadas,

) Paragrafo unico - Essas rendas, recdrsos g oeventual resultade operacional serdo aplicados
integralmente na manutencdo & desenvolvimento dos obijetives institucionals, no territorio nacional,

Art. 46 « O patrimonio da APAE sera constituide de bens movels, imovels, veiculos, semoventes,
agies e apolices da divida publica.

Baragrafe upico - No caso de dissolucio ou extingcdo da APAE as receitas e o patrimdnio social
reverterado em beneficio de entidades congéneres, com personalidade juridica, registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Social - CNAS ou & entidade publica,

CAPITULO VI
Das Eleigdes

Art. 47 -« De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembléla Geral Ordinaria os membros da
Diretoria Executiva, do Consetho de Administracio e do Conselho Fiscal,

Pardgrafo unice - A eleicao sera realizada por votagho secreta, sendo permitida por aclamagao,
quando se tratar de chaps unica.

Art. 48 - A eleicdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracio e do Consetho Fiscal
sera precedida de edital de convocagio, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembléia
Geral Ordinaria,

§ 17 - A inscricdo das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da APAE ate 20 dias antes
da eleicio, que se realizard dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela comisso
eleitoral,

§ 27 - Somente poderao integrar as chapas os concorrentes associados da APAE ha pelo menos |
{um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
obrigagdes junto & tesouraria da APAE.

§ 39 . Sa0 inelegivels simultdnea, sucessiva cu alternadamente para o cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAL: conjuge, companheiro,
parentes consangliness ou afins até o 1° grau, funcionarios quando no exercicio do carge ou cedidos.

§ 4° . (% candidatos a Presidente, Vice-Presidente ¢ Diretores Financeiros deverao apresentar
no ato da inscrico da chapa copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: Carteira de
identidade, CPF, declaracio de bens moveis & imovels, certiddes negativas criminais, certidio de
regularidade do CPF, ficha de fillacio de associado da APAE, copia do parecer favorvel da prestacdo
de contas do Conselho Fiscal & da ata de aprovacio da oltima gestdo, no caso de candidato a
reeleicio, declaracho sob as penas da let de nao ser inelegivel, nos termos do paragrafo 6° deste
artigo, devendo um dos trés candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE,

§ 9% . £ vedada a acumulacho de cargos por mambro do Consetho de Administragdo, Conselho
Fiscal e Diretoria Executiva da APAE,

§ &% - £ vedada a participagdo de funcionarios da APAL na Dietoria Executiva, ;m;m&m de
Administracio ¢ Consetho Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticio direto ou indireto.
A7
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Art 49 - O registro de chapas ¢ o5 demass trabathos da eleicdo serdo examm%&&w égﬁdmaas
pela Comissho Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolucdo e regulados pelo Regimento
interno da mesma,

o gigpore®

Art, 50 - A eleicdo serd realizada, de trés em trés ancs, na primelra quinzena do més de
novembro, e & pusse dos membros eleitos ocorrerd ne 1° dia Gtil do més de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO Vit
Disposigbes Gerais

Art. 51 - Toda proposta pata alteracio do presente Estatuto sd podera ser apresentada em
Assembléia Geral Extraordindria convorada com, pelo menos, 30 (trinta) dias de antecedéncia, na
forma do artigo 17, com aprovache prévia da Federacdo Nacional e desde que ndo colida com o8
Estatutos da Federacao do Estado e da Federacao Nacional das APAEs.

Pardgrafo unico - Toda proposta de alteragao estatutiria deverd ser entregue e protocolada na
Secretaria da APAE, com antecedéncia minima de 180 (cento e oitenta) dias que antecederem a
instalacso da Assembléia Geral Extraordinaria para tal fim convocada, sem o que ndo serd apreciada,

Art, 52 - A extingho, fusdo, transformaclo, ou alterago do home da APAE  somente poderd
ser felta se determinada e aprovada por deliberacho de 2 (duas) Assemblélas Extraordinarias
sucessivas, realizadas com intervalo de 90 (noventa) dias, instaladas com a presenca de, no minimo
dois tercos dos associados, em dia com as obrigagbes socials, e de representantes da Federacio
National das APAEs, sem o que suas deliberagbes ndo terdo validade,

§1° . A Federacho Nacional das APAEs e a Federacho das APAEs do Estado, deverdo ser
convocadas para participar da Assembléla Geral Extraordinaria, obrigatoriamente, com antecedéncia
minima de 10 dias da data marcada para a realizacao da mesma, quando convocada para a finalidade
prevista neste artigo,

§2¢ . £ vedada a extincdo, fusdo ou transformacio da APAE quando houver denuncia de
irregutaridade protocolada na Federacie do £stadn e/ ou na Federagao Nacional das APAEs,

Art. §3 - Os casos omissos no presente Estatute serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva & Conselho de Administracio, com forga estatutaria no que nao colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Lodigo Civil,

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor a partir de sua aprovagdo pela Assemb&és’a' Geral
Extraordinaria, e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divuigacdo.

//?1‘)! /@V /1? Q},ﬂf‘;f
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$ac Bernardino/SC, 03 de dezembro de 2008, /

Rudimar Borcioni
OARISC 15411
Asseanor Juridicn
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