ESTATUTO DA APAE DE SAO BERNARDINOG - SC %ﬁg’y M’j

CAPITULD |
Da Denominagdo, Sede e Fins

Are. 1% - A Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais de Séc Bernardine - SC ou.
abreviadamente, APAE de Sao Bermardino, fundada em Asserbléia realizada em 03 de dezembro de
2008, nesta cidade de Saoc Bernardino - SC passa a reguiar-se por este Estatuto, pelo Regimento
Interno e peda legislagdo cvil em vigor.

Art. 27+ A APAE de Sam Bernardino é uma associacao civil, filantropica, de carater assistencial,
educacional, cultural, de saude. de estudo e pesquisa, desportivo e outros, sem fins (Lcrativas, Com
duracao indeterminada, tendo sede na José Scheid, SN, Centro, CEP: 89982000, Sap Bernardine - SC &
foro no municipto de Campo Eré, Estado de Santa Catarina,

§ 1% A APAE de Sdo Bernardine/SC tem por MISSAD promover e articular acbes de defesa de
direttas, prevencao, orientacses, prestacio de servigos, apoio & familia, direcionadas a melhoria da
qualidade de vida da pessoa com deficténcia e a construgae de uma sociedade justa e solidaria.

§ 27 . A APAE de Sap Bernardino75C adota como simbolo a figura da flor margarida, com petatas
brancas, centro amarelo-ouro, pedunculo & duas folhas verdes, uma de cada tado, ladeada per duas
maos em perfil, na cor branca, desniveladas, uma em posicio de ampare e a outra, de orientacao,
tendo embaixo, partindo do centro, dois ramos de loure, contendo vinte e duas folhas.

§ 3% . A bandeira da APAE de $30 Bernardino/SC, na cor azul, contends ao centro o simboto da
Federacdo, tera as cores oficiais da bandetra do Brasil e suas medidas em conformidade com o
Estatuto da Federacdo Nacional das APAEs, seu Regimento Interno ou Resolugao.

§ 4° - Todos os eventos realizados pela APAE seguirdo o Protocolo Oficial para Cerimdnias
estabelecido em Resolicio expedida pela Federagéo Nacional das APAES.

Art. 3% - 0 dia 11 de dezembro, € consagrade como Dia Nacional das APAEs (Lei n® 10.242, de
1% de junho de 2001), e devera, obrigatoriamente, set comemarado com o hasteamento da bandeira
da APAE,

Art, 4 - Sa0 os seguintes os fins desta APAE, na sua area de jurisdicdo:

a; promover a methoria da quatidade de vida das pessoas com deficiéncia, preferenciatmente
mental, em seus ciclos de vida, criangas, adolescentes, aduitos e idosos, buscando assegurar-ihes o
pleno exerciclo da cidadanta;

hi coordenar e sxecutar na sua area de jurisdicdo os objetives, programas € a politica da
federacéo das APAEs do Estado e da Federacao Nacional das APAEs, promovendo, assegurando e
defendendo o progresso, o prestigio, a credibilidade € a unidade orgénica e filosofica do Mavimento
Apagant,

ci atuar na definicio da politica municipal de atendimento a pessoa com deficiéncia, em
comsondncia com a politica adotada pela Federacao Naclonal e pela Federacdo das APAEs do Estade,
coordenande e Niscalizando sua execugao,

d) articular junto aos poderes publices municipais e entidades privadas, politicas que
assegurem o pleno exercicio dos direitos da pessoa com deficiéncia e com outras entidades no
municipio, gue defendam a causa da pessoa com deficiéncia em qualquer de seus aspectos;

@) encarregar-se, em &mbito municipal, de divulgagdo de informacoes sobre assuntos
referentes & pessoa comm deficiéncia, incentivando a publicacdo de trabathos e de obras
especializadas;




fi exigir de seus associados o permanente exercicio de conduta ética de forma a preservar e
aumentar 0 concelto do Movimento Apaeano,

g} compitar e/ou divulgar as normas legsis ¢ regulamentares federals, estaduais e municipas,
relativas a pessoa com deficiéncia, provecando a acke dos orgaos municipals competentes no sentido
do cumprimento e aperfeicoaments da legistacao;

hi promover e/ou estimular a realizacdo de estatisticas, estudos e pesquisas em relacdo a
tausa da pessea com deficiBncia, propiciande o avanco cientifico e a permanente formacao e
capacitagae dos profissionais e voluntarios que atuam na APAE;

) promover e/ou estimular o desenvelvimento de programas de prevencao da deficiéncia, de
promacaas, de protecae, de inclusao, de defesa de direltos da pessoa com deficiéncia e de apoio e
arientacao a sua familia e a comunidade:

1 estimular, apotar e defender o desenwolvimento permanente dos servicos prestados pela
APAE, tmponde-se a observancia dos mais rigides padroes de ética e de eficiéneia, de acordo com o
conceito do Movimento Apasang;

ki divulgar a experiéncia apaeana em orgaos publicos e privados, ne dmbito municipal;

I} prestar servicos gratuitos, permanentes, ¢ sem qualquer discriminaciic de clientela na area
especifica de atendimento, agueles que deles necessitarem;

m} desenvolver e estimular politica de autodefensores garantinds a participacao efetiva em
todos o5 eventos e niveis do Movimento Apaeano;

ny promover e articular servigos ¢ programas de prevencao, educacdo, saude, assisténcia
spcial, esporte, lazer, visando a inclusao social da pessoa com deficiéncta,

Pardgrefo unico -, Considera-se “Excepcional”, “Pessoa Portadora de Deficiéncia” ou “Pessoa
com Deficiéncia” aguela que apresenta perda ou alteracido de uma estrutura ou fungéo psicologica.
fisiologica ou anatdmica gue gere incapacidade para o desempenho de atividade e/ou necessidades
que impliquem em atendimento especial, tendo como referéncia sua inclusao social.

Art. 5% - Para consecucdo de seus fins, @ APAE se propde a:

a) promover campanhas financetras de dmbito municipai e colaborar na organizagdo de
campanhas nacionais, estaduals ¢ regionais, com o objetive de arrecadar fundos destinados ao
financiamento das agoes de atendimento a pessoa com deficiéncia, bem como a reatizacas das
finalidaces da APAE;

by incentivar a participacdo da comunidade e instituicbes pUblicas e privadas nas agdes e
prograrmas voltades ao atendimento da pessoa com deficiéncia;

€} promover parcerias com os diversos setores de atividades, oportunizando a habilitacao e a
colocacio da pessoa com deficiéncia no mundo do trabalho;

dy intensificar o intercambio entre as entidades co-irmds, analogas filiadas, as associagoes
congéneres e instituigoes oficials muricipals, nacionais e internacionais;

o) manter publicaces técnicas especializadas sobre trabalhos e assuntos relativos a causa e
filosoafla do Movimento Apaeans;

f1 solicitar e receber recursos de orgdos publicos ou privados e as contribuicdes de pessoas
fisicas,

g) firmar parcerias com entidades co-irmas e analogas, orgaos publicos e privados, inclusive
producdo e venda de servicos, conforme legislagas em vigor, para manutencdo e garantia de oferta e
qualidade na prestagao dos servicos;

by fiscatizar o uso do nome “Asscciaciio de Pals e Amigos dus Excepcionais”, do simbolo e da
sigla aPAE, por seus associados,

iy promover mejos para o desenvolvimento de atividades extracurriculares, como colbnia de

férias, jardinagem, clubes, atividades culturas, etc; )
1) promover e facilitar a vida em familia da pessoa com deficiéncia apolando €/ou gerenciando
casas-lares para aquelas em situacdo de risce ou abandono;
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» ky aferecer oportunidade 3 que pessoas com deficiéncia possam participar de Cc%“?klﬁos,
Diretorias ou Comissées Especials da APAE.

Art. 67 - A APAE de Sho Bernarding/SC integra-se, por filiacao, & Federacdo Nacional das APAEs,
de quem recebe orientacdo, apolo e perrmissic para uso do nome, simbolo e sigla ARPAE, & cuje
Estatuto adere e & cuja supervisio se submete,

5 1% - A APAE, apos a fillagao @ Federacho Nacional das APAES, sera automaticamente
considerada como filiada & Federacdo das APAEs do Estade do Santa Catarina, a cujo Estatute também
adere e a cuja supervisio tambeém se submete,

5 2% - A concesséo, a utilizacio e a permanéncia do direito de uso pela filiada do nome, simbolo
¢ da sigla APAE estdo condicionadas & observancia do Estatuto, das Resolucoes, do Regimente Interno
e das decistes dos orgaos diretivas da Federacdo Nacional das APAES.

§ 37 A APAE apresentard, anualmente, a Federacao das APAEs do Estado, até o dia 30 de abril,
relatério sucinto de suas atividades, incluindo balanco financeiro, acompanhado de parecer do
Conselho Fiscal e plano de agdes para o ano seguinte, indicande os pontos positivos e negativos
encontrades em sua administragdo, no exercicio.

CAPITULO NI
Dos Associados
Secdo |
Do Quadro Social

ArL 77 - A APAL de Sdo Bernardine/SC é constitiida por nUmero ilimitade de associades, sendo
requisitos para admissdo do associade: ser pessoa idénea, malor de idade, em pleno gozo de seus
direitos civis.

Pardgrafe unico. Qs associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigacdes ¢ encargos socials da APAE,

Art. 8% - O quadro social da APAE é constituido pelas seguintes categorias de associados:

a) coninbuintes, sao as pessoas fisicas, devidamente cadastradas, que contribuem com a APAE
por contribuicdo mensal, semestral ou anual em dinheiro, mediante manifestacdo de ventade em
contribuir para a execucao dos objetivos da APAE, firmando termo de adesdo de assoclado;

b} benemeritos, sdo as pessaas fisicas que, a juizo do Conselho de Administracés ou por
proposta da Diretoria Executiva, prestam relevantes servigos & APAE, ndo tendo direito a volo & nao
podendo ser votados, salvo se forem tambem associados contribuintes;

¢} correspondentes, que sao aqueles que prestam colaboracdo & APAE, porem residem em
outros pontos do territdrio nacional oy em outrg pals;

d) honorarios, constituindo-se das personalidades nacionais ou estrangeiras que tenham
prestado relevantes servigos & causa da pessea com deficiéncia, ou tenham concorrido de maneira
aprecidvel para o progresso da humanidade no campe da excepcionalidade, e assim se fizeram
credores dessa homenagem, apontados por proposta da diretoria & Assembléla Geral, ndo tendo
direite a voto ¢ nao podendo ser votados, salvo se forem tambem associades contribuintes;

e} especiais - Gs pals e as mades cujos fithos estejam matriculados nos programas de
atendimento da APAE, ou os seus responsaveis, sendo-thes assegurado o direito de votar e de serem
votados;
{) fundadores - Sao as pessoas que partictparam da primeira Assernbleéia Geral de constituicao
da entidade e assinaram a respectiva ata, serdo consideradas soclas fundadoras.
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Secan Hl
Dos Titulos Honarificos

Are. 9° - A APAE podera conceder, em casos especiais, os titulos honorificos de Agraciade
Beremérito e Agraciade Honorano,

‘ ‘E - Sé‘e Agraciados Benemeritos as personatidades, fisica ou juridica, que a juizo do Conseiho de
Administracas ou por proposta da Diretoria Executiva, hajam contribuido de maneira apreciavel para o
progresso da instituicso fibada ou para a propria APAE,

Il - S&c Agraciados Hpnorénas as persenalidades, nacionais ou estrangeiras, que tenham
prestac}o relevantes servigos 8 causa da pessoa com deficiéncia ou tenham concorride de maneira
apreciavel para o progresso da humanidade no campo da deficiéncia.

- A concessao de titulo honorifico serd deliberada em votacao secreta, no minime, por dois
tereos da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracio da APAE.

IV - 0 Conselho de Administracdo e a Diretoria Executiva indicarao uma Comissao de 4(quatro)
mermbros, sendo 2{dois) da Diretoria Executiva e 2(dois) do Consetho de Administracdo, para examinar
minuctosamente as obras e o “curricutum vitae", apresentando relatério circunstanciado e conclusive,

V - A concessdo de titulo honorifico ndo cria obrigacac para o agraciado em relacdo & APAE,
nem the assegura os direitos previstos aos associatos contribuintes previstos neste Estatuto.

Secao i
Dos Direitos dos Associados

Art. 10+ Sao direitos assegurados aos Associados Contribuintes, quites com suas obrigacdes
sucials:

a) ter o seu fitho ou dependente com deficiéncia, matriculado na Apae e utiltzar-se dos
servicos por eta prestados;

b) participar das Assernblédas Gerais, discutir, votar e ser votado para os cargos da Ciretoria
Executiva, do Consetho de Administracdo ¢ do Conselho Fiscal,

¢) propor candidatos a eleicdo de membros do Conselho de Administracde, Conselho Fiscal e da
Diretoria Executiva da APAE;

o) requerer convocacao de Assembléia Geral Extraordindria, justificando convenientemente o
padido!

¢} participar das reunides da Diretoria Executiva e do Conselho de Administraciao da APAE,
usando
da patavra, mas sem dirento a voto,

f) apresentar & APAE idéias e sugestbes, temas para discussao, teses e assuntos de interesse
comium;

g) participar de todes os eventos organizados pela APAE, Conselho Reglonal, Federagao das
APAEs do Estado e Federacdo Nacional das APAES;

h) requerer a apreciacio e aprovacao do Conselho de Administracdo da Federacio Nacional das
APAEs as propostas de alteracao do Estatuto da APAE,

i} convocar os argacs deliberativos da APAE quando houver requerimento de 1/% {um quinto)

dos associados.
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§ 17 Qs associados benemeritos, correspondentes, honorarios e fundadores nao poderao votar
nem serem votados, exceto se forem tambeém associados contribuintes.

§2° - Para gozar de qualquer dos direitos acima enumerados, é hecessario que o assoclado se
encontre quite com suas obrigagdes sociais.

§ 3fj - Os associados contribuintes, quando funcionarios da APAE, cedidos ou cam vincule
indireto, nao poderao votar, hem serem votados, nem convocar Assembléia Geral Extraordinéria,

Secdo IV
Das Obrigacées dos Associados

Art, 11 - S3o obrigacoes dos assaciados da APAE:

&) manter padrao de conduta ética de forma a preservar e aumentar o conceito do Movimentn
Apaeans no municipio;

b pagar as contribuicdes e presta todas as informacdes solicitadas pela Diretoria Executiva;

o) participar de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabathos, quandoe convidado e
de acordo com sua disponibilidade;

d) aceitar as incumbéncias que lhes forem atribuicas pela Diretoria Executiva da APAE,
participandn de diferentes comissdes técnicas, de estudo e de trabathos;

€] cumprir, acatar e respeitar as disposicaes estatutarias, as Resolucdes da Diretoria Executiva,
as do Regimento Interno, bem comao as decisdes dos orgdos dirigentes da APAE:

f} informar, por escrito, & Diretoria Executiva da APAE, quando identificar qualquer suspeita de
Irregutaridade no funcicnamento de servicos, para averiguacéo e providéncias.

Secdo v
Das Penalidades Aplicavets aos Associados

Art. 12 - As infragbes ao presente Estatuto e as irreguiaridades de qualquer natureza cometidas
pelos Associados, acarretardo procedimentos e penalidades aplicados pela Diretoria Executiva da
APAE, nas modalidades de adverténcia, suspensdo e exclusio,

§ 17 - As penalidades a que se refere o caput do artigo consistem em:

I+ Adverténcia para punir faltas leves conforme sejam definidas e regulamentadas pelo
Conselho de administracio, e serd aplicada pelo Presidente da APAE;

It - Suspensao, do direito de votar e de ser votado pelo prazo de 08 (oito) anos para os cargos
de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Diretor Financeiro;

il - Exclusao do guadro social quando as infractes consistirem em desvio de ética do associado
comas componente do corpo social, dos compromissos, padrdes de conduta, filosofia, Estatuto,
Regutamento e Resolucoes da APAE, da Federagéo das APAES do Estade e da Federacao Nacional das

APALS.

§2° - A exclusdo serd deliberada e aplicada pelos membros da Diretoria Executiva, Conselho de
Administracdo e Conselhe Fiscal, com o aval da Assembléia Geral, para punir faltas muito graves.

§ 39 Em caso de morte o direito do associade ndo se transfere a terceiros.
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5 4% - Fica assegurado prévio direito de defesa a todos os associados quando thes Torem
imputadas infracdes contra o prasente Estatuto, e outras consideradas de natureza grave, cabendo-
thes, ainda, na hipétese de suspensdo e exclusdo, recurse sem efeito suspensivo, no praze de 15
équmzm dias, a partir da notificagdo, para a Assembléia Geral, especialmente convocada para este
im.
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§5° - & exclusdo considerar-se-4 definitiva se o associado ndo recorrer da penalidade, no prazo
previsto no § 4° deste artigo,

5 8" - O destigamento dar-se-a a pedido do associado, mediante carta dirigida & diretoria da
APAE, ndo podendo ser negada.

Art, 13 - Diante de irreguiaridades existentes e apuradas pela Comissao de Etica designada pela
Diretorta Executiva da APAE, o associado sera notificado, marcando-se prazo para apresentar a defesa
que tiver, assegurados a ampla defesa € o contraditério,

I+ O nao atendimento pelo associado, aos termas da notificacas, o sujeitara aos procedimentos
de adverténcia, suspensao ou exclusin. decretados pela Diretoria Executiva da APAE “ad referendum”
do Conselho de Administracao;

i« Conforme a yravidade da falta, da penalidade aplicada podera decorrer a suspensio do
direito de eleger e ser eleito para os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Primeiro Diretor
Financeiro e Segundo Diretor Financeiro, durante oito anes, nos termos do inciso I do artigo 12;

HE - Us procedimentos para aplicacio das penalidades serdo regulamentados no Regimento
interno ou por melo de Resotucbes baixadas pela Diretoria Executiva da APAE “ad referendum” do
Conselho de Administracio;

V- O recurso de qualguer penaiidade aplicada terd efeito somente devolutive ¢ sera dirigido e
apreciado pela Assembigia Geral Extraordinaria,
CAPITULO 1
Da Organizacdo, do Funcionamento e da Administracdo da APAE

Secéo |
Da Organizacdo

Art. 14 - Sao orgaos da APAE, responsavels por sua administracdo:

1 Assembieia Geral

1 - Conselho de Agministracas

3 - Consethio Fiscal

4 « Diretoria Executiva

5 - Autodefensoria

6 - Consetho Consultive

§ 17~ Os membros dos Conselhos de Administracdo e Fiscal, e os da Diretoria Executiva deverao

ser associados da APAE na, pelo menos, 1 {um) ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no
Movimento Apaeana, quites com suas obrigacdes junto & tesouraria.
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§ 2% - O exercicio das funcdes de membros dos rgaos indicades neste artige, ndo pode ser
remunerado a gualguer titulo, sendo vedada a distribuicio de lucros, bontficacdes, ou de guaisquer
outras vantagens ou beneficios, por qualguer forma ou titulo, a dirigentes, diretores, consetheiros,
associados, instituideres, benfeitores ou equivalentes, sob qualquer denominacao, forma ou pretexto.

§ 3%« A APAE nao distribuira tucros, resuitados, dividendos, bonificagdes, participacbes ou
parcela de seu patriménio, sob nenhuma forma ou pretexto.

54% - Os cargos do Conselhu de Administracio, do Consetho Fiscal e o da Diretoria Executiva
deverao ser ocupados por, no minimo, 30% de pais ou responsaveis tegalmente constituidos, sempre
Gue possivel,

re. 15 - Dirigentes de empresas terceirizadas, seus cbnjuges, descendentes ou ascendentes,
conviventes e parentes ate o terceiro grau, que mantenham gualquer vinculo contratual ou comerciat
com a APAE, ndo poderdo integrar a sua Diretoria Executiva, Consetho de Administracao e Conselho
Fiscal.

Secao
Da assembléia Geral

Art. 16 - A Assembléia Geral, Ordinaria ou Extraordinaria, orgio soberano da APAE, sera
constituida pelos assoctados que a ela compareceram, em pleno gozo de seus direitos estatutarios,
quites com suas contribuiches junto & tesouraria da APAE, e pelos pais das pessoas com deficiéncia
matriculadas nos programas de atendimento da APAE,

§ 1" - Terdo direito de votar nas Assembleias Gerals, os pais e as maes e os associados
contribuintes, ha no minimo, 1 (um} ano, & que estejam em dia com suas obrigagdes socials.

§2" - Ne caso de procuragdo, o outorgado devera ser associado da APAE outorgante.
§ 3% - Nao se admite mais de uma procuragdo por associado contribuinte.

§ 4" - Instalada a Assembiéia Geral pelo Presidente, o mesmo fara a prestacao de contas,
apresentando o balanco e o relatorio de atividades, secretariado pelo {a) Diretor (a) Secretario (a)
da APAE,

8 5% - Uma vez instalada Assemblera Geral e havendo mals de um candidato para os cargos de
Presidente e Secretario da mesma, serdo constituidas chapas para votacao direta.

§ 6% - Em caso de empate, para os cargos de Presidente e Secretdrio da Assembléia,
considerar-se-& eleito ¢ associado ha mais tempo no quadro social da APAE.

§ 7° - Em caso de empate para a Diretoria Executiva considerar-se-a eleita a chapa cujo
presidente seja associado, infnterruptamente, ha mais tempo no quadro social da APAE.

Art, 17 - A convocagho da Assembléia Geral far-se-d uma Unica vez por meto de publicacao na
mprensa do municipio da APAE, e por notificacdo aos associados e pals, feita atraves de boletim,
telegrama, circutar ou outros meifos convenientes, com amtecedéncia de, no minimo, 30 (trinta) dias,
admitindo-se, como alternativa, editais afixados nos principals lugares piblicos do municipio, com a
mesma antecedéncia, ;



A
ooy

F % as
= Canﬁ e

& *

e, il
§ 17 - No edital de convocagdo da Assembléta Geral, Ordindria ou Extracrdinaria, devera
constar a data, horario, local & a respectiva ordem do dia.

§ 29 - A Assembiéia Geral instalar-se-a, em primeira convocacio, com a presenca da maloria
dos associados, e, em segunda corvocacdo, com qualguer nimero, meia hora depois, devendo ambas
constar dos editais de convacagdo, nédo exiginde a let quorum especial.

Art. 18 - A Assembléia Geral, drgdo soberano da APAE. compete exclusivamente:

aj alterar o Estatuto;

b) decidir sabre a fusao, transformacao, dissolugdo ou extincio da APAE;
fixral ¢} eleger os membros da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Consetho

iscal;

d} destituir oy adeministradores;

e} aprovar o relatorio de atividades e as contas da Diretoria Executiva;

fy verificar a qualificagdo e prociamar os membros do Conselho Consultive, na forma
estabelecida neste Estatuto;

¢} apreciar recursos contra decisdes da Diretoria;

1) conceder o titulo de associado benemeérito e honoraro, por proposta da Diretoria,
Pardgrafo anico - As Assembléias Gerais realizar-se-do, preferenciaimente, na sede da APAE.

Art. 19 - A Assembléla Geral Ordindria reunir-se-a de trés em 1rés anos, no més de novembro,
para ou fins determinados nas alineas “¢” e “f” do artige 18, com posse no primeire dia util de
Janeiro do ano subseguente.

Pardgrafo unico - A aprovacaoe do relatorie de atividades ¢ as contas da Diretoria Executiva
previstas na alinea “e” do art. 18 serfo submetidos & aprovagdo da Assembléia Geral Ordindria,
convocada especialmente para este fim, até o dia 31 de maio de cada ano, com base nos
demaonstrativos contabels encerrados em 31 de gezembro do ano anterior,

Art. 20 - A Assembiéis Geral Extraordindria sera convocada pela Diretoria Executiva, sempre
que juigar conveniente, ou quando houver requerimento assinade por, no minimo, um quinto dos
associados em dia com suas obrigaches socials, para os fing indicados nas alineas "a", "b", "d", "g" e
“h" do artigo 18 ou para tratar de assunto especial, determinado na sua convocagdo.

Pardgrafo Unico - Para fins do disposto nas alireas “a” e "d" sera exigldo o voto concorde da
maiaria simples dos associados para suas deliberacdes.

Secdo Hi
Do Conselho de Administracdc

Art. 21 - O Conselho de Administracio, composte de 05 (cinco) a 15 (quinze) membros, serd
eleito pela Assernbléia Geral Ordindria, dentre os associados em pleno gozo de seus direitos,

$ 19 - 0 mandato dos membros do Consetho de Administracao serd de 3 (trés) anos, permitindo-
se a reeleigdo.

§ 2° - No caso de ocorrer vaga ou impedimento dos membros do Conselho de Administraggo, o
preenchimento sera feite conforme deciséo a ser tomada na primefra reuniac do Conselho de
Administracdo que se realizar,
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5 3% - O Conselho de Administracio reunir-se-a ordinariamente de 06 em %’%és’,

obrigatoriamente, ou nos prazos que fixat o Regimento interno, e, extraordinariamente, mediante
convocacao da Diretoria Executiva, ou de, peio menos, 1/3 (um terco) de seus proprios membros.

_ §4° - 4s decisGes do Consetho de Administracéo serdo romadas por maioria, com a presenca, no
minimo, da terga parte dos seus membros.,

5 5° - Os membros da Diretoria Executiva poderdo assistir as reunies do Conselhe de
Administragéo e delas participar, sem direito a vato.

§ 6% - O Presidente ¢ o Diretor Secretario do Consetho de Administracio serdo os titulares dos
cargos da Diretoria Executiva, sem direito a voto, exceto o de Minerva, ao Presidente.

Art. 22 - Compete ao Conselho de AdministracBo:

&) aprovar o Regimento Interno da APAE:

by emitic parecer, para encaminnaments a Assembléia Geral, sobre as contas da Diretorta
Executiva, previamente examinadas pelo Consetho Fiscal;

<) aprovar ¢ Plano Anual de Atividades da APAE, o seu or¢amento e as propostas de despesas
extraordinarias;

d} examinar o Relatorio de atividades da Diretoria Executiva, sobre as atividades e a situacdo
financeira da APAE, em cada exercicio;

e responder as consuitas feitas pela Diretoria Executiva:

f) detiberar, em conjunto com a Diretoria Executiva, sobre os casos omissos neste £statuto e no
Regimento Interno,

g} examinar ¢ deliberar sobre a politica de atendimento a pessoa com deficiéncia no dmbite da
APAE;

hy referendar ou ndo, bern como rever, quando for o caso, penalidades aplicadas pela Diretoria
Executiva;

it aprovar ou ndo o nome do Procurador Juridice, indicado pela Diretoria Executiva;

1) preencher as vagas que se verificarem no Conselho de Administracac e no Conselho Fiscal, e
referendar 0s nomes para as vagas ha Diretoria Executiva, indicados pela mesma, permanecendo os
que desta forma forem investidas no exercicio do cargo pelo restante do mandato dos substituidos;

k) escolher, através de voto secreto. um nome dentre aqueles apresentados pela Diretoria
Executiva como candidatos a chapa oficial a presidéncia da APAE:

1) assumir a presidéncia da APAE, por meio de indicacdo de trés membros, no casp de renincia
ou destituicdo dos membros ga Diretoria Executiva;

mj convocar, no caso de renuncia ou destituicdo da Diretoria Executiva, Assembiéia Geral
Extracrdinaria, a se realizar em 60 dias, para eleicao da Diretoria Executiva;

ni aprovar a allenacdo ou aquisicao de bens imaoveis,

Secdo IV
Do Consetho Fiscal

Art, 23 - O Consetho Fiscal sera eleito pela Assembleia Geral Ordinaria, dentre associados, ha
no minimo, 01 (um} ano, preferenclalmente com experiéncia administrativa, contabil e fiscal, quites
com suas ebrigacoes socials, # compdem-se de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, com
mandato de 3 (trés) anas, permitinde-se a reeleicio.

§ 1¢ - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o mandato da Diretoria Executiva.
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§ 29 - Em caso de vacdncia, » mandato sera assumido pelo respective suplente, atg'%u
tereng,

Art. 24« Compete ao Consetho Fiscal;

I+ reunir-se no minimo duas vezes por ang, examinar e dar parecer sobre as contas da Diretoria
Executiva da APAE, deliberando com a presenca de seus membros titulares, convocando-se seus
suplentes, tantos quantos necessarios, no caso de auséncia, rentncla ou tmpedimento do respectivo

titutar
It examinar os livros de escrituracao da entidade:
IH - examinar o balancete semestral apresentado pelo Diretor Financeiro, opinando a respeito;
IV - apresentar relatdrios de receitas e despesas, sempre que forem solicitados;
¥ - opinar sobre a aquisicdo & atienacdo de bens;

Vi promover gesthes para @ correto funcionamento fiscal da instituicao:

Vi - fornecer, obrigatoriamente, & cada seis meses, relatorios da situacdo fiscal e sugestdes,
quando necessario, para prevenir e corrigir problemas posteriores.

§1° - O exame das contas devera ser repetido em caso de vaga do Diretor Financeiro, hipdtese
e gue as contas serao submetidas 3 aprovacio do Conselho de Administragéo.

5 2% - O Conselho Fiscal podera utilizar-se do assessoramento de um Auditor, de um Contador
ol de um Técnico em Contabilidade, se assim necessitar.

Segao V
Da Diretoria Executiva

Art, 25 - A Diretoria Executiva da APAE sera composta de, no minimo:
1 Presidente

1 Vice Presidente

319 @ 2° Diretores Secretarios

4 1% e 27 Diretores Financeiros

5 Diretor de Patrimonio

- Diretar Social

§ 1Y - 4 Diretoria Executiva serd eleita em Assembléia Geral Ordinaria, a cada 3 (trés) anos,
convecada especialmente para este fim,

§ 2° - O mandato dos membras da Diretoria Executiva serd de 3 (trés) anos, podends,
excepcionalmente, prorrogar-se ate a posse de seus sucessores, bermitindo-se uma reeleicdo.
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§ 3% - Ao Presidente ¢ permitido concorrer somente a 1 tuma) reeleicao consecutiva, ;;&dendc
OCupar, porem, outros cargos na Diretoria Executiva, exceto o de Vice-Presidente & Diretores
Financeiros

Art. 26 « A Diretoria Executiva se reunira no minimo de 02 em 02 meses, sendo necesséria a
presenca de, palo menos, cinco de seus membros, para as deliberaces,

§ 1° - As deliberacdes da Diretoria serao tomadas por maioria simples de votos dos membros
presentes,

52 - O Presidente tera. alem do seu, o voto de qualidade nos casos de empate,

Segaon Vi
Das Atribuicdes da Diretoria Executiva

Art 27 - Compete & Diretoria Executiva:

aj promover e fomentar a realizacio dos fins da APAE;

bi elaborar o Regimento Interno da APAE, submeté-lo a aprovacao do Conselho de
Administracio, remetendo capia a Federaco das APAEs do Estado e 4 Federacao Nacional das APAFs;

c} aprovar a admissée de associados;

d) elaborar e submeter ao Conselho de Administragao, até 60 dias do inicio do exercicio, o
piano anual/plurianual de atividades da APAE, o seu orcamento e as propostas de despesas
extraordinarias;

e} submeter suas contas ac exame do Conselho Fiscal, encaminhando-as posteriormente ao
Conselho de Administragao para parecer, remetendo-as, a seguir, 3 Assembiéia Geral;

f) submeter ao Consetho de Administracdo o relatério de suas atividades e a situagao financeira
da APAE, em cada exercicio;

g} organizar o plano de constituicao de comissGes especials encarregadas da execucdo dos fins
sociais, designar sede e os respectivos membros, e supervisionar a atuacdo das mesmas comissbes;

by criar, prover e desprover oS Cargos nEcessarios ans sarvicos técnicos e administrativos;

o opromover  campanhas  de  levantamento de  fundos, aprovadas pelo Conselho de
Administracao;

I} convocar a Assermbléia Geral e reunides do Conselho de Administracie;

K pagar as contribuicdes a Federacao Nacional das APAEs:

1) respeitar e fazer respeitar ¢ presente Estatuto, o Estatuto da Federacde das APAEs do Estado
& o Estatuto da Federacao Nacional das APAEs;

m) promover a participacao da APAE nas Olimpiadas, Festivats, Congressos e outros eventos;

n} estabelecer procedimentos e diretrizes para aquisicie de bens maveis e  imoveis, e
recebimento de doacdes, considerando sempre o custo/beneficio e apods ouvide o Conselhe de
Administracéo;

o} receber doacbes com encargos ¢ fazer doacbes, sempre com encargos, apes ouvido o
Consetho de Administracae;

Bl indicar ao Conselho de Administracdo o nome das pessoas que possam ser aprovadas para
exercerem ¢ cargo de Procurador Juridico e Procurador Adjunto;

G alienar bens imdveds, observado o disposto no pardgrafo 3° deste artigo;

r} estabelecer o valor da contribuicado para os associados contribuintes;

5) dur conhecimento ao Conselho de Administracdo, na primeira reurido deste, das penalidades
aplicadas avs saus assoriados;

t} convidar os membros de Conselho Consultivo para participar dos eventos realizados pela
APAE.
§ 1%« O planc anual/pluranual de atividades e o orgamente, de que trata a atinea “d” deste

artigo, deverao ser encaminhados ate 60 (sessenta) dias a contar do Inicio do exercicio,
A 7 it
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‘ § 2" . A Diretoria Executiva, somente podera fazer doacbes, apos ouvide o Consetho de
Administracda, e sempre com Encargos:

§ 3 © A aquisicao e alienacae de bens de que tratam as alineas “n"” e “q", deste artigo,
somente sera permitida se aprovada por decisao de. no minimo, dois tercos dos membros do Conselho
de Administracao.

Secao Vi
Das Atribuicoes dos Membros da Diretoria Executiva

Art. 28 - Compete ao Presidente:

a) assegurar o pleno funcionamento dos servicos da APAE nos seus aspectos fegals,
admimistrativas, técnicos & pedagdgicos com o apoio do Consetho de Administracao;

b) convocar e presidir a Assembléia Geral, as reunides do Conselho de Administracéo, do
Conselho Fiscal e da Diretoria Executiva;

¢l representac a APAE, ativa e passivamente, em julzo ou fora dele, perante as entidades de
direito publico e privado, com as quals se relacionar;

d) representar a APAE judicialmente, cabendo-the impetrar Mandado de Seguranga coletivo e
outras acdes judicials, em defesa dos interesses de seus membros 6u associados;

¢} apresentar ao Consetho de Administracdo ¢ relatoric anual da Diretoria sobre as atividades
da APAE, a0 fim de cada ano e, ao término do mandato, 3 Assembléia Geral,

fy dirigir a APAE, ressalvada a competéncia do Conselho de Admiristracao, atendendo a
perfeita consecucdo de seus fins, podendo delegar, parcialmente, suas atribuicées;

8) assinar cheques e ordens de pagamento, conjuntamente com o 1° Diretor Financeiro ou com
0 seu substituto estatutario, no exercicio do cargo, para pagamento das obrigacdes financeiras da
entidade;

h) instalar, prover e supervisionar assessorias e coordenadorias que julgar necessarias,
constituinde um coleglado com concepcées, diretrizes e acces unificadas;

1} zelar pelo conhecimento, utilizagao e aplicacdo dos Estatutos, Regimentos e regulamentos
em vigéncia, pelos Diretores, funcionarios, técnicos e voluntarios

it ratificar de modo expresse, a Federacdo das APAEs do Estado e a Federacao Nacional das
APALS o compromisso de aderir, acatar e respeitar seus respectivos Estatutos;

ki cumpnr e fazer cumprir as presericdes deste Estatuto, bem como as diretrizes estabelecidas
no Regimento intarno da APAE.

Paragrafo unico - O Presidente sera substituide, em suas faltas, licengas e impedimentos, pelo
Vice-Presidente,

Art. 29 - Compete ao Vice-Presidente;

a) substitiir o presidente em suas faitas, licengas ¢ impedimentos;
b} exercer fungoes e atribuicdes supletivas que Lhe forem confiadas.

Pardgrafo unico - Em caso de renincia, destituicio ou morte do Presidente, o Vice-Presidente
assumira a Presidéncia ate o fim do mandate,

Art. 30 - Compete ao 1° Diretor Secretario:
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a) secretariar as Assembleias Gerais, as reunides da Diretoria Executiva e as dokgpsetho de
Administracao, redigindo suas atas em livro praprio;

b} superintender o funcionamento de todos os servicos de secretaria e divulgar as noticias das
atividades da APAE;

Chexercer atributgdes supletivas que the forem contiadas;

dy entregar aos membros da Diretoria Executiva, na primeira reunido de mandats, copia do
Estatuto da APAE,

e} dispantbitizar aos associados, na Secretaria, o acesso & {eitura do Estatuto da APAE:

f) exercer a presidéncia da APAE no caso de impedimento temporario, ndo superior & 06 meses,
do Presidente e do Vice Presidente.,

Paragrafo unico - Compete ao 2° Diretor Secretario:

a) substituir o 19 Diretor Secretario nas suas faltas, Heencas & impedimentos;
b} assumir o mandato, em caso de vaciéncia, até o seu térming;
Ch exercer atribuicdes supletivas que the forem confiadas.

Art. 31 - Compete ao 1° Diretor Financeiro:

a} elaborar a previsdo orcamentaria, semestralmente, ¢ submeté-la & aprovacdo da Diretoria
Executiva,

by conservar sob sua guarda e responsabilidade os documentos relativos a tesouraria;

¢} assinar cheques &/ou ordens de pagamento, conjuntamente com o Presidente, ou com seu
substitufe estatutario. para pagamento das obrigacdes financetras da APAE;

dy promover e dirigir a arrecadacko da receita social, deposité-la e aplica-la de acordo com
deciséo da Diretoria Executiva;

e) fazer pagamentos nos limites ou pela forma estabelecida por decisao da Diretoria Executiva;

fy manter em dia a escrituracéo da receita e da despesa da APAE, e contabilizd-la sob a
responsabilidade de um contador habilitade;

g} apresentar a Diretoria Executiva os balancetes mensais, o relatorio anual sobre a situacio
financeira & a prestacio de contas, que deverao ser encaminhados ao Consetho Fiscal para exame &
parecer, fornecendo a esses argaes as informacdes complementares que the forem soticitadas.

Pardgrafo unico - Compete ao 2° Diretor Financeiro:

ay substituir a 1° Diretor Financeiro em suas faltas, licencas e impedimentos;
b} assumir o mandato, em caso de vacancia, até o seu término;
¢} exercer as atribuicoes supletivas que Lhe forem confiadas.

Art. 32 - Compete ao Diretor de Patrimanio:

aj supervisionar, zelar ¢ inventariar o patrimdnio da APAE;

b} ter sob sua guarda @ responsabilidade os bens patrimontals da APAE;

¢y providenciar a escrituracao do material permanente da APAE, mantendo-a em ordem ¢ em
dia,

Pardgrafo unico - O Diretor de Patrimdnio podera contar com o apoio de profissional
especializado.

Arl. 33 - Compete ao Diretor Social, de acordo com a orientacdo da Diretoria Executiva:
aj organizar as atividades socials;
bj elaborar v programa de solenidades;

¢} estabelecer normas para o relacionamento do pessoal da APAE com o publico;
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33 Diretoria

dj realizar eventos sociais com s finalidade de promover a instituican;
@i promaver eventos com a finalidade de arrecadar fundes, apds a aprovacac

Execitiva,
Secdo VIl

Da Autodefensoria
Art. 34 - A autodefensoria € o processo desenvolvide pelas APAEs para os familiares,

ampliacdo da participaco e representacio da pessoa com deficiéncia, na gestdo institucional e
formacao de habilidades, autonomia e cidadania.

5 1% - A eleicdo dos autodefensores, um do sexo masculino e um do sexo feminino, sera
realizada, preferencialmente, pelas pessoas com deficiéncia atendidas pela APAE, em Assembléia

Geral Ordinaria, com mandato de 03 (trés) anos, permitindo-se uma reeleicio.
§ 27 - Nae sendo possivel a eleicdo dos autedefensores por seus companheires, caberd a

indicacao dos 2 {(dois) nomes, pelos membros da Diretoria Executiva e do Conselho de Administracéo,

referendados pela Assembiéta Geral Ordinaria.
Art. 35 - Compete aos autodefensores:
a} defender os interesses das pessoas com deficiéncia, sugerindo acdes que aperfeicoem o seu
atendimento ¢ participacdo em todoes os seguimentos da sociedade;
b) participar das reunides da Diretoria Executiva e do Comselho de Administracao opinande
sabre assuntos de interesse da pessca com deficiéncia;
¢} participar dos eventos promovidos e organizados pele movimento Apaeano;
d} votar e ser votado para autodefensoria,
Secdo IX

Do Consetho Consuitivo
Art. 36 - O Conselho Consultivo sera constitulde pelos ex-Presidentes da APAE e tem carater

vitalicta.

quatquer orgac da APAE, a sua vaga no Conselho Consultivo serd mantida.

Pardgrafo unico - Ocorrendo a eleicdo de membro do Conselhe Consultivo para compor
Art. 37 - A Assembléta Geral verificara a condicao e proclamard a investidura do Conselheiro

Consultive no exercicie da fungao.
Art 38 - As decisdes do Conselho Consultivo sac meramente opinativas, ndc tendo forca

executiva sendo quando acothidas pelo Conselho de Administracdo.
Are 39 - Comipete ao Consetho Consultivo:
a) atuar come Grgao moderador na solucio de eventuais conflitos que venham a ocorrer no
Movimento Apaeana no municipio;
by esclarecer, guando solicitade e possivel, fatos e praticas controvertidos nu obscuros da
histéria do Movimento Apaeano, com o fim de dar suporte & filosofia do mesmo;
¢) zelar pela unidade organica, filosdfica e programatica do Movimento Apaeano;

d) participar, madiante convite, dos eventos realizados pela APAE.
CAPITULO tV
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Art. 40 - A Procuradoria Junidica, 6rgéo de assessoramento superior, s podera ser exercida por
pessoa de reconhecida idoneidade e saber juridico, inscrita na Ordem dos Advogados do Brasil.

Pardgrafo nico - O Procurador Adjunto tem a atribuicdo de substituir o procurador juridico
mas faltas ou impedimentos deste.

Art, 41 - O Procurador Juridico e o Procurador Adjunto serdo investidos nos respectives cargos
ou deles destituidos por indicagdn do Presidente da APAE, apds aprovagéo do Conselho de
Administraco.

Art, 42 - O Procurador Juridico terd assento & mesa nas reunides da Diretorta Executiva ¢ do
Conselho de Admimistracdo e opinard sobre a juridicidade e legitimidade de qualquer matéria
discutida, exceto s na mesma concorrer interesse pessoal.

Art. 43 - Nao constitui falta funcional a manifestacio contraria do Procurador Juridico sobre
materia de sua competéncia.

Art. 44 - Compete ao Procurador Juridico:

a) atuar na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia,

b} defender vs interesses da  APAE, em juizo ou fora dele, mediante expresso mandato do
Presidente ou de seu substituto legal;

¢} elaborar, examinar, e visar minutas de contratos e convénios;

d) emitir parecer sobre matéria de interesse geral da APAE, pronunciando-se, ao final de cada
assunto, nas reunises de Diretoria, sobre a legalidade das proposicoes e a observancia deste Estatuto e
do Regimento interng;

e} representar juridicamente a entidade junto as reparticdes publicas e privadas;

) pesquisar, compilar e sugerir legislagao pertinente & pessoa com deficiéncis;

g} manter intercambio juridico e dar interpretacao final sobre matéria controvertida;
hy dingir os servigos da Procuradoria da APAE.

CAPITULO V
Das Receitas e do Patrimbnio

Art. 45 - As receitas da APAE, necessarias a sua manutencéo, serdo constituidas por:
i - contribuigdes de associados e de terceiras,
i - legados,

11l - subvengoes e auxilios que venha a receber do Poder Publico;
IV - doagoes de gualquer natureza;
Y - quatsquer proventos £ auxiiios recebidos;

Vi - produto liguido de promocoes de beneficéncia;
Vil -

rendas de emprego de capital ou patrimonio gue possua ou venha a possuir;
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. VI - auxitio ou recurses provenientes de convénio gue venha a receber de gnudades
publicas e privadas,

Paragrafo unico - ESsas rendas, recursos e eventual resultado operacional serdo aplicados
integralmente na manutencio e desenvolvimento dos objetivos institucionais, no territorio nacional.

) At 46 - O pa:_r‘kméﬂio da APAE serd constituide de bens moveis, imoveis, veiculos, semoventes,
acoes ¢ apalices da divida pablica,

Pardgrafec unico - No caso de dissolugio ou extincdo da APAE as receitas e o patriménio social
reverterdo em beneficlo de entidades congéneres, com personalidade juridica, registradas no
Conselho Nacional de Assisténcia Soctal - CNAS ou 8 entidade publica.

CAPITULO VI
Das Eieigbes

_ Art. 47 - De trés em trés anos, serdo eleitos pela Assembléla Gerat Ordinaria os membros da
Dretoria Executiva, do Conselho de Administracao e do Conselho Fiscal,

Pardgrafe anice - A eleicho sera realizada por votagao secreta, sendo permitida por aclamacio,
quarido se tratar de chapa Unica.

Art. 48 - A eleigdo da Diretoria Executiva, do Conselho de Administracdo e do Conselho Fiscal
sera precedida de edital de convocagdo, publicado no minimo 30 (trinta) dias antes da Assembléia
Geral Ordinaria.

§ 17 - Alinscricdo das chapas candidatas deverd ocorrer na Secretaria da APAE ate 20 dias antes
da eleicdo, gue se realizara dentre as chapas devidamente inscritas ¢ homologadas pela comisséo
aleitoral.

527 - Somente poderao integrar as chapas 03 concorrentes associados da APAE ha pelo menos 1
fum} ano, preferencialmente com experiéncia diretiva no Movimento Apaeano, quites com suas
ahrigagdes junto & tesouraria da APAE,

§ 39 - S0 inelegivels simuitdnea, sucessive ou alternadamente para os cargos de Presidente,
Vice-presidente e Diretores Financeiros, para a Diretoria Executiva da APAE: conjuge, companheiro,
parentes consanglineos ou afins até o 1° grau, funciondrios quands no exercicio do cargo ou cedidoes.

§ 4% - Os candidatos a Presidente, Vice-Presidente e Diretores Financeiros deverac apresentar
no ato da inscrigdo da chapa copias autenticadas ou originais dos seguintes documentos: Carteira de
identidade, CPF, declaracho de bens movels & imbvels, certiddes negativas criminals, certidao de
reguiaridade do CPF, ficha de filiacao de associado da APAE, copia do parecer favoravel da prestacio
de contas do Consetho Fiscal e da ata de aprovacho da dltima gestdo, no caso de candidato a
reeleicdo, declaracdo sob as penas da lel de ndo ser inelegivel, nos termos do paragrafo ° deste
artigo, devendo um dos trés candidatos manter seu domicilio no municipio sede da APAE,

§ 5% . § vadada a acumulacio de cargos por membro do Conselhe de Administracao, Conselho
Figcal e Diretoria Executiva da APAE.

§ 6" - E vedada a participacdo de funcionarios da APAE na Diretoria Executive, Conselho de
Administracao ¢ Conselho Fiscal, ainda que cedidos ou com vinculo empregaticie direto ou indireto.

16




kb
‘Jdﬁ.,“nwig, w

j [

E.S' % '{5}{:’ 3
£ Gan® ?,
o, &
T
Art 49 - O registro de chapas & os demais trabathos da eleicao serjo examinadse 8nduzidos

pela Comissao Eleitoral instituida pela APAE por meio de Resolucdo e regulados pela Regimento
Interno da mesma.
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Art. 50 - 4 eleicdo seré realizada, de trés em trés anos, na primeira quinzena do més de
navembro, e a posse dos membros eleitos ocerrerd no 19 dia util do més de janeiro do ano seguinte.

CAPITULO VI
Disposi¢hes Gerais

Art. 51 - Toda proposta para alteracdo do presente fstatuto sé poderd ser apresentada em
Assemblefa Geral Extraordiniria convocada com, pele menos, 30 {trinta} dias de antecedéncia, na
farma do artige 17, com aprovacdo prévia da Federacio Nacional e desde que nao colida com os
Estatutos da Federacao do Estado e da Federacao Nacionat das APAEs.

Paragrofo unico - Toda proposta de aiteracio estatutaria devera ser entregue ¢ protocalada na
Secretarfa da APAE, com antecedéncia minima de 180 {cento e oitenta) dias que antecederem a
instalagéo da Assembléla Geral Extraordinaria para tal fim convocada, sem o que nao serd apreciada.

Art, 52 - A extingdio, fusdo, transformaclo, ou aiteragdo do nome da APAE  somente poderd
ser feita se detenminada e aprovada por deliberacic de 2 (duas) Assembléfas Extraordinarias
sucessivas, reatizadas com intervalo de 90 {noventa) dias, instaladas com a presenca de, no minimo
dels tercos dos mssociados, em dia com as obrigagbes sociais, e de representantes da Federacio
Nacional das APAEs, sem o que suas deliberacdes nda terdo validade,

§1" - A Federacho Nacional das APAEs ¢ a Federagdo das APAEs do Estado, deverdo ser
convocadas para participar da Assemnbléia Geral Extraordinaria, obrigatoriamente, com antecedéncia
minima de 30 dias da data marcada para a realizacao da mesma, quando convocada para a finalidade
prevista neste artigo.

$2° . £ vedada a extingde, fusdo ou transformacis da APAE quando houver denlincia de
irreguiaridade protocolada na Federacdo do Estado e/ou na Federacdo Nacional das APAEs,

Art, 53 - D5 casos omissos no presente Estatuto serdo decididos pela reunido conjunta da
Diretoria Executiva e Consetho de Administracdo, com forga estatutaria no que nao colidir com este
Estatuto, aplicando-se subsidiariamente o Codigo Civil,

Art. 54 - O presente Estatuto entra em vigor a partic de sua aprovacdo pela Assembléia Geral
Extranrdinaria. e respectivo registro, devendo a Diretoria Executiva providenciar a sua divulgacao.
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