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ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE SAO BERNARDINO

Rua José Scheid - Centro - Sdo Bernardino
CEP: 89982-000 CNPJ: 01.612.812/0001-50 Telefone: (49) 3654-0054

E-mail: Site:
Solicitacdo de Compra N° 565/2026
Solicitante: ADELAR LUIS BANASZESKI Data da Solicitagdo: 23/09/2026
Organograma: 0300100000 - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
Local de Entrega: PREFEITURA MUNICIPAL
Objeto: CONTRATAGCAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZA(;AO E EXECUGAO DE

PROCESSO SELETIVO DESTINADO A CONTRATAGAO DE PESSOAL JUNTO A
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDINO, COMPREENDENDO ELABORA(;AO DE
EDITAL, PLANEJAMENTO, APLICACAO E CORREGAO DE PROVAS, ANALISE DE
RECURSOS E DIVULGAGAO DOS RESULTADOS.

CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA SELEGCAO DE PESSOAL ATRAVES
DE CONCURSO PUBLICO, COMPREENDENDO: ORGANIZA(;AO ELABORACAO,
APLICACAO DE PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS E DE TITULOS, VISANDO O
PREENCHIMENTO DE VAGAS SOB O REGIME ESTATUTARIO, DE NIVEL FUNDAMENTAL,
MEDIO E SUPERIOR.

Justificativa: A presente contratagdo justifica-se pela necessidade de prover cargos e fungdes publicas
essenciais ao adequado funcionamento da Administragdo Publica, garantindo a continuidade e a
eficiéncia dos servigos prestados a populagéo.

A realizag8o de concurso publico e processo seletivo exige elevado grau de especializagao
técnica, envolvendo etapas complexas como elaboragdo de editais, organizagdo logistica,
aplicagdo de provas, corregdo, andlise de recursos, além de assegurar lisura, transparéncia e
seguranca em todas as fases do certame. Tais atividades demandam estrutura organizacional,
tecnologia adequada e equipe qualificada, o que, em regra, ndo se encontra disponivel de forma
suficiente no ambito interno da Administragéo.

Dessa forma, a contratagdo de empresa especializada mostra-se necessaria, para garantir a
maior eficiéncia, economicidade e conformidade com os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, previstos no art. 37 da Constituigéo Federal
atendendo o interesse publico, para viabilizar a selegao de profissionais qualificados de forma
isondmica e transparente, promovendo o fortalecimento da Administragéo Publica.

Observagoes:
Desdobramento:
Fundamento Legal:
Justificativa Valores:
Prazo Execucgéo:
Modalidade:

Itens solicitados:

: ; s Preco Unit. Prego Total
I B
ltemy Cddigo Qtd. Unid. Especificagéo Estimado Esfimado
1 10148651-1 1,00 UND CONTRATAGCAO DE EMPRESA OU INSTITUICAO ESPECIALIZADA 10.248,3300 10.248,33

PARA ORGANIZACAQ, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO
SELETIVO DESTINADO A CONTRATAGAO TEMPORARIA DE
PESSOAL, PARA CARGO COM ENSINO SUPERIOR: PROFESSORES
COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA — 1+CR; PROFESSORES COM
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA — NAO HABILITADO — CR;
PROFESSOR COM LICENCIATURA EM INGLES — 1+CR; PROFESSOR
COM LICENCIATURA EM EDUCAGAQ FISICA — 1+CR; PROFESSOR
COM LICENCIATURA EM ARTES — 1+CR; CARGO COM ENSINO
MEDIO: MONITOR DE CRECHE — 1+CR, CARGO ALFABETIZADO:
AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) — CR; AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (FEMININO) — CR. CONFORME NECESSIDADES
DO MUNICIPIO, COMPREENDENDO A ELABORAGAQ E PUBLICAGAO
DO EDITAL E DEMAIS ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO
DAS INSCRIGOFES, ELABORAGAO, APLICAGAO E CORREGAO DAS
PROVAS, ANALISE E JULGAMENTO DE RECURSOS, CLASSIFICAGAO
DOS CANDIDATOS E DIVULGAGAO E ENTREGA DO RESULTADO
FINAL, INCLLINDO O FORNECIMENTO DOS RECURSOS TECNICOS,
HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS A COMPLETA EXECUGAO DO
CERTAME,

2 10148652-1 1,00 UND CONTRATAGAO DE EMPRESA OU INSTITUIGAC ESPECIALIZADA 13.099,6700 13.059,67
PARA ORGANIZACAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE CONCURSO

Sistema: Compras - Usuério: SBCOMPRAS, Emissio; 06/10/2026, &s 10:29:58, Protocolo: c43ed34¢-e853-4971-931d-19bcaald80cd4
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PUBLICO DESTINADO AQ PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO
MUNICIPIO, COMPREENDENDO CARGOS DE ENSINO SUPERIOR
COM REGISTRO NA CATEGORIA, FONOAUDIOLOGO — 1; PSICOLOGO
- 1; FISIOTERAPEUTA - 1; CONTROLADOR INTERNO MUNICIPAL — 1;
FISCAL MUNICIPAL — 1; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CR, CARGO
COM ENSINO MEDIO E CURSO TECNICO, AUXILIAR DE
CONSULTORIO DENTARIO - 1; CARGO COM ENSINO MEDIO
COMPLETO, AGENTE ADMINISTRATIVO — CR, CARGO COM ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH CATEGORIA C, OPERADOR | - CR,
E CARGO COM ENSINO ALFABETIZADO, AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS — 1+CR; COM A REALIZAGAO DAS ETAPAS PREVISTAS NOS
RESPECTIVOS EDITAIS, INCLUINDO ELABORAGAOQ E PUBLICAGAO
DO EDITAL E DEMAIS ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO
DAS INSCRICOES, ELABORAGAO, APLICAGCAO E CORREGAO DE
PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS E DE TITULOS, QUANDO
PREVISTAS, ANALISE E JULGAMENTO DE RECURSOS,
CLASSIFICACAQ DOS CANDIDATOS E DIVULGAGAO E ENTREGA DO
RESULTADO FINAL, INCLUINDO O FORNECIMENTO DOS RECURSOS
TECNICOS, HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS A COMPLETA

EXECUGAO DO CERTAME.
3 10148653-1 1,00 UND CONTRATAGAQ DE EMPRESA OU INSTITUIGAO ESPECIALIZADA 6,266,0000 6.266,00

PARA ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO E EXECUGAO DE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE EMPREGO
PUBLICO, CARGO COM ENSINO SUPERIOR: COORDENADOR
CRAS/PAIF — 1; CARGO COM ENSINO MEDIO: AGENTE DE SAUDE
(MICROAREA 7) — 1, AGENTE DE SAUDE (MICROAREA 3) — CR, SOB O
REGIME DA CONSOLIDAGAO DAS LEIS DO TRABALHO - CLT,
COMPREENDENDO A ELABORAGAO E PUBLICAGAO DO EDITAL E
DEMAIS ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO DAS
INSCRIGOES, ELABORAGAOQ, APLICAGAO E CORREGAO DAS
PROVAS, ANALISE E JULGAMENTO DE RECURSOS, CLASSIFICAGAQO
DOS CANDIDATOS E DIVULGAGAO E ENTREGA DO RESULTADO
FINAL, INCLUINDO O FORNECIMENTO DOS RECURSOS TECNICOS,
HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS A COMPLETA EXECUGAO DO

CERTAME.
| Preco Total: 29.614,00 |
Dotacdes Utilizadas:
| Dotacéo | Descricdo | Recurso | valor Previsto: |
Sao Bernardin bro de 2026.
B )
DALVIR LU|Z(_|:G£3WIG (961.204.109-10}) ADELARL-UIS BANASZESKI (539.642.319-5"3)
PREFEITO MUNICIPAL SECRETARIO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO E

Sistema: Compras - Usudrio: SBCOMPRAS. Emiss&o; 06/10/2026, as 10:29:58. Protocolo: c43ed34c-e853-4971-931d-19bcaa080cd4



nicipio de Sao Bernardino - SC

Estado de Santa Catarina
Rua Verénica Scheid, 1008 - Centro - 89982-000
CNPJ. 01.612.812/0001-50

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

Orgao: Secretaria de Administragéo e Fazenda

Setor requisitante:Secretaria de Administragao e Fazenda
/2

Responsavel pela Demanda:Adelar Luis Banaszeski
Matricula: 264/02
E-mail:frotas@saobernardino.sc.gov.br

Telefone: (49)36540054

1.0bjeto:CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA ORGANIZAGAO, PLANEJAMENTO,
EXECUCAO E OPERACIONALIZACAO DE CONCURSO PUBLICO E DE PROCESSOS SELETIVOS
DESTINADOS A SELECAO E CONTRATACAO DE PESSOAL PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO BERNARDINO/SC, COMPREENDENDO, CONFORME A
NECESSIDADE DA ADMINISTRACAO, A ELABORACAO E PUBLICACAO DOS EDITAIS E DEMAIS ATOS,
PLANEJAMENTO E ORGANIZACAO DO CERTAME, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO DAS
INSCRICOES, ELABORACAO, APLICAGAO E CORRECAO DE PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS E DE
TITULOS, QUANDO PREVISTAS, ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS, ANALISE E JULGAMENTO DE
RECURSOS, PROCESSAMENTO E CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS, DIVULGAGAO DOS
RESULTADOS E DEMAIS ATIVIDADES NECESSARIAS A REGULAR EXECUGAO DOS CERTAMES,
PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS SOB O REGIME ESTATUTARIO E PARA FORMAGCAO DE
CADASTRO E/OU CONTRATACAO TEMPORARIA, CONFORME A LEGISLAGAO MUNICIPAL APLICAVEL
E AS NECESSIDADES DA ADMINISTRAGAO.

2. Justificativa da necessidade, quantidade da contratagéo e do prego:

A presente contratagdo decorre da necessidade do Municipio de Sao Bernardino/SC assegurar a
adequada selegcao e provimento de pessoal para atender as necessidades permanentes e
temporarias da Administragdo, mediante a realizagdo de 01 (um) concurso publico, 01 (um)
processo seletivo e 01 (um) processo seletivo publico para emprego publico, conforme as
necessidades identificadas pelos setores competentes € a legislagéo aplicavel.

A necessidade de realizacdo dos certames decorre, especialmente, da existéncia de vacancias de
cargos e empregos publicos, afastamentos e licengas de servidores, bem como da necessidade de
reposicao e recomposigdo das equipes de trabalho, a fim de assegurar a continuidade, regularidade
e eficiéncia dos servigos publicos prestados a populagéo.

As demandas de pessoal abrangem as diversas unidades administrativas do Municipio,
especialmente as Secretarias de Administragdo e Fazenda, Educagédo, Cuitura e Esportes,
Infraestrutura, Agricultura e Meio Ambiente, Assisténcia Social e o Fundo Municipal de
Saude, que necessitam de servidores para o adequado desempenho das atribuigdes e funcoes
inerentes aos servigos sob sua responsabilidade.




Municipio de Sao Bernardino - SC
Estado de Santa Catarina

Rua Verdnica Scheid, 1008 - Centro - 89982-000
CNPJ. 01.612.812/0001-50

A realizagdo desses certames constitui atividade que exige planejamento prévio, estrutura
operacional, capacidade técnica e mecanismos de seguranga e controle compativeis com a
responsabilidade de selecionar candidatos para ingresso ou contratagéo junto a Administragéo
Publica. As diferentes modalidades de selegdo envolvem procedimentos especificos, desde a
elaboracéo dos instrumentos convocatoérios e o processamento das inscrigbes até a elaboracgéo e
aplicagao das avaliagdes, corregdo, analise de titulos e provas praticas, quando previstas,
julgamento de recursos, classificagao e divulgagdo dos resultados.

Considerando a necessidade de condugao técnica e imparcial das diversas etapas, bem como a
necessidade de preservar a isonomia entre os candidatos, a seguranga das avaliagdes, o sigilo dos
procedimentos, a transparéncia dos atos e a confiabilidade dos resultados, mostra-se necessaria a
contratagcao de instituicdo especializada, dotada de experiéncia e estrutura compativeis com a
execugao dos servigos.

A solugéo também permite concentrar em uma (nica contratagdo servicos de natureza correlata,
proporcionando maior padronizagdo dos procedimentos, melhor organizagdo administrativa e
aproveitamento da estrutura técnica necessaria a realizagdo dos certames, sem prejuizo da
autonomia e das particularidades de cada edital.

A contratagdo devera assegurar a observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia, planejamento, isonomia e interesse publico, bem como das
demais normas aplicaveis ao concurso publico, ao processo seletivo e ao processo seletivo publico.

Dessa forma, a contratagao pretendida mostra-se necessaria para viabilizar a realizagao regular,
segura e transparente dos trés certames previstos, proporcionando ao Municipio os meios técnicos
e operacionais necessarios a selegdo de candidatos de acordo com critérios previamente
estabelecidos e em conformidade com as necessidades da Administragdo e com a legislagéo

vigente.

3. Descrigoes e quantidades

ITEM | DESCRIGCAO/ ESPECIFICACAO UNIDADE DE | QUANTIDADE
MEDIDA
1 CONTRATACAO DE EMPRESA OU INSTITUIGf\O SERVICO 1
ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAO,

PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO
SELETIVO DESTINADO A CONTRATACAO
TEMPORARIA DE PESSOAL, PARA CARGO COM
ENSINO SUPERIOR; PROFESSORES COM
LICENCIATURA EM PEDAGOGIA - 1+CR; PROFESSORES
COM LICENCIATURA EM PEDAGOGIA — NAO HABILITADO
— CR: PROFESSOR COM LICENCIATURA EM INGLES -
1+CR; PROFESSOR COM LICENCIATURA EM EDUCAGAO
FISICA — 1+CR; PROFESSOR COM LICENCIATURA EM
ARTES — 1+CR; CARGO COM ENSINO MEDIO: MONITOR




funicipio de Sao Bernardino - SC
A Estado de Santa Catarina

Rua Verdnica Scheid, 1008 - Centro - 89982-000
CNPJ. 01.612.812/0001-50

DE CRECHE - 1+CR, CARGO ALFABETIZADO: AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS (MASCULINO) — CR; AUXILIAR DE
SERVICOS GERAIS (FEMININO) - CR. CONFORME
NECESSIDADES DO MUNICIPIO, COMPREENDENDO
A ELABORAGCAO E PUBLICACAO DO EDITAL E
DEMAIS ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO
DAS INSCRICOES, ELABORAGCAO, APLICACAO E
CORREGAO DAS PROVAS, ANALISE E JULGAMENTO
DE RECURSOS, CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS
E DIVULGAGAO E ENTREGA DO RESULTADO FINAL,
INCLUINDO O FORNECIMENTO DOS RECURSOS
TECNICOS, HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS
A COMPLETA EXECUGAO DO CERTAME.

CONTRATACAO DE EMPRESA OU INSTITUICAO | SERVICO
ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAO,
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE CONCURSO
PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO DE
CARGOS EFETIVOS DO MUNICIPIO,
COMPREENDENDO CARGOS DE ENSINO SUPERIOR
COM REGISTRO NA CATEGORIA, FONOAUDIOLOGO -
1.  PSICOLOGO - 1; FISIOTERAPEUTA - 1;
CONTROLADOR INTERNO MUNICIPAL - 1; FISCAL
MUNICIPAL — 1; ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - CR,
CARGO COM ENSINO MEDIO E CURSO TECNICO,
AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO - 1; CARGO
COM ENSINO MEDIO COMPLETO, AGENTE
ADMINISTRATIVO - CR, CARGO COM ENSINO
FUNDAMENTAL COMPLETO E CNH CATEGORIA C,
OPERADOR | - CR, E CARGO COM ENSINO
ALFABETIZADO, AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS -
1+CR; COM A REALIZACAO DAS ETAPAS PREVISTAS
NOS RESPECTIVOS EDITAIS, INCLUINDO
ELABORACAO E PUBLICACAO DO EDITAL E DEMAIS
ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO DAS
INSCRICOES, ELABORACAO, APLICAGAO E
CORRECAO DE PROVAS OBJETIVAS, PRATICAS E
DE TITULOS, QUANDO PREVISTAS, ANALISE E
JULGAMENTO DE RECURSOS, CLASSIFICACAO
DOS CANDIDATOS E DIVULGACAO E ENTREGA DO
RESULTADO FINAL, INCLUINDO O FORNECIMENTO
DOS RECURSOS TECNICOS, HUMANOS E
MATERIAIS NECESSARIOS A COMPLETA
EXECUCAO DO CERTAME.
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3 CONTRATACAO DE EMPRESA OU INSTITUICAO | SERVICO 1
ESPECIALIZADA PARA ORGANIZACAO,
PLANEJAMENTO E EXECUCAO DE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO DESTINADO AO PROVIMENTO
DE EMPREGOQO PUBLICO, CARGO COM ENSINO
SUPERIOR: COORDENADOR CRAS/PAIF — 1;CARGO
COM ENSINO MEDIO: AGENTE DE SAUDE (MICROAREA
7) - 1, AGENTE DE SAUDE (MICROAREA 3) - CR, SOB O
REGIME DA CONSOLIDACAO DAS LEIS DO
TRABALHO -  CLT, COMPREENDENDO A
ELABORACAO E PUBLICACAO DO EDITAL E DEMAIS
ATOS, RECEBIMENTO E PROCESSAMENTO DAS
INSCRICOES, ELABORACAO, APLICACAO E
CORRECAO DAS PROVAS, ANALISE E JULGAMENTO
DE RECURSOS, CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS
E DIVULGACAO E ENTREGA DO RESULTADO FINAL,
INCLUINDO O FORNECIMENTO DOS RECURSOS
TECNICOS, HUMANOS E MATERIAIS NECESSARIOS
A COMPLETA EXECUCAO DO CERTAME.

4. Observagdes gerais:

4.1. PRAZO DE ENTREGA/EXECUGAO

A execugéo dos servigos terd inicio apés a formalizagdo da respectiva contratagdo e emissao da
autorizagao de fornecimento, observando-se, para cada item, o cronograma definido pelo Municipio
em conjunto com a respectiva contratada.

Considerando que o objeto sera julgado por item, cada certame constitui uma contratagao
auténoma, podendo os itens ser adjudicados a empresas ou instituigées distintas. Dessa forma, os
servicos correspondentes a cada item deverdo ser executados de forma independente, desde a
fase de planejamento e elaboragéo dos instrumentos convocatoérios até a concluséo do respectivo
processo, conforme as obrigagdes estabelecidas no Termo de Referéncia e no instrumento

contratual.

Os prazos especificos para cada etapa serdo definidos no cronograma de execugdo de cada
certame, previamente aprovado pelo Municipio, contemplando, conforme aplicavel, a elaboragao e
publicagado dos editais, o periodo de inscrigdes, a andlise e o processamento das inscricbes, a
aplicacao das provas, a corregdo, a andlise de recursos, a classificagéo, a divulgagao e a entrega
do resultado final.

O prazo de execugéo de cada item devera ser compativel com o cronograma do respectivo
concurso publico, processo seletivo ou processo seletivo publico, devendo a contratada concluir
integralmente as atividades sob sua responsabilidade dentro dos prazos estabelecidos pela
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Administragao.

A vigéncia de cada contratagdo devera ser suficiente para abranger todas as etapas necessarias a
conclusdo do respectivo certame, inclusive eventuais procedimentos decorrentes da analise de
recursos e demais atos necessarios a entrega do resultado final.

Eventuais alteragdes no cronograma decorrentes de fatos supervenientes, recursos, determinagdes
administrativas ou judiciais ou outras circunstancias que interfram na execugéo deverdo ser
formalmente comunicadas a Administracdo e analisadas de acordo com as disposigdes legais e
contratuais aplicaveis.

4.2. Local e horario da entrega/execucéo: Secretaria de Administragao e Fazenda das 07h30min
as 11h30min e das 13h00min as 17h00min.

4.3. Unidade: Secretaria da Administragao

Servidor responsavel para esclarecimentos: Adelar Luis Banaszeski

4.4. Prazo para pagamento:

O pagamento sera efetuado em moeda corrente nacional, mediante apresentagédo da respectiva
Nota Fiscal, devidamente atestada pelo fiscal do contrato, ap6s a comprovagéo da execugao das
etapas correspondentes, da seguinte forma:

| — 50% (cinquenta por cento) do valor contratado, apos a concluséo da etapa de inscri¢des,
compreendendo o recebimento, processamento, conferéncia e disponibilizagéo da relagao de
inscricdes, inclusive a analise dos pedidos de isengéo, quando aplicavel;

Il — 50% (cinquenta por cento) do valor contratado, apds a conclusao do certame € a entrega do
resultado final, devidamente homologado ou disponibilizado para homologagéo pela Administragao,
conforme as obrigagbes estabelecidas no contrato.

A Nota Fiscal devera conter o numero do processo licitatério, do contrato e demais informagdes
necessarias a identificacdo da contratagdo, bem como os dados bancarios da contratada para fins
de pagamento.

O pagamento ficara condicionado a regular execugéo dos servicos, ao atesto pelo responsavel pela
fiscalizagdo do contrato e ao cumprimento das demais condigcbes estabelecidas no instrumento
contratual e na legislagédo aplicavel.

S3ao Bernardino, aos 25 de setembro de 2026.

= __K!(__,- =
Adelar Luis Banazeski
Secretario de Administracao e Fazenda
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Matricula N°: 264/02

Em conformldade com a legislagdo que rege o tema, encaminhe-se a autoridade competente para
analise’de conveniéncia e oportunidade para a contratagdo e demais providéncias cabiveis.

OBSERVACOES:

~ I Assinado de forma digital
] t DALVI R LU IZ por DALVIR LUIZ
LUDWIG:96120 LubWIG:96120410910
Dados: 2026.10.06

Dalvir Luiz Ludwig 410910 16:11:46 -03'00°
Prefeito Municipal
Matricula N°: 591/02
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